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2. ordentliche Sitzung der Universitatsvertretung
der Hochschtilerinnen- und Hochschdtilerschaft der
Veterindrmedizinischen Universitat Wien

Funktionsperiode 2021-222
Freitag, 17.12.2021

SITZUNGSPROTOKOLL



Die Vorsitzende COLBOW Marlene eroffnet die 2. ord. UV-Sitzung des WS 2021/22 um 18:08 Uhr.

Die Vorsitzende begriiftt alle Mandatarinnen vor Ort und jene via Collaborate Stream zugeschalteten.

ANTRAG: COLBOW Marilene zu Punkt 1. u. 2. Tagesordnung Tagesordnung

Der Antragstext lautet:

Die Universitatsvertretung der Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft der
Veterindrmedizinischen Universitit Wien mége die ordnungsgemaBe Einladung, Anwesenheit und

die Beschlussfahigkeit bestatigen.

Abstimmungs-
ergebnis:

Enthaltungen:

Prostimmen: Gegenstimmen:

Der Feststellung wurde bestatigt.

Mandatarin
ww = T Anwesend/Entschuldi
(nominierte stindige Ersatzmandatarinnen) / gt
AK COLBOW Marlene (Vorsitzende) Anwesend
(E: MATTES Eva)
AK OBERLEITNER Jonathan (1. Stv. Vorsitzender) Anwesend
(E: HEISS Inka)
AK EDER Martin (2. Stv. Vorsitzende) Anwesend
(E: SCHOTT Julia)
CS.TOTH Lisa-Maria (Mandatarin)
a8 (E: KAUFMANN Nils) AfBsend
AK MUNZENBERGER Marie(Mandatarin) Anwesend
(E: MAINZER Nina) als standiger Ersatz neu nominiert
AVE HOLZLEITNER Thomas (Mandatar) Anwesend
(E: EBNER Elmar)
AVE ARNOLD Benjamin (Mandatar) Anwesend
(E: NEUWIRTH Lukas)
AVE SCHULER Anna (Mandatarin) Anwesend
(E:Maximilliane v.u.z. Miihlen)
AVE GRORPOINTNER Ludwig (Mandatar) Anwesend
(E: BAUMEISTER Lisa) als standiger Ersatz neu nominiert

Andere UV-Mitglieder via Collaborate Stream:
ROTTINGER Anna, FLIRI Samira

Weiter Teilnehmer via Collaborate Stream:
HOLZSCHUH Dorothea
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Punkt 3 der Tagesordnung: ANTRAG: COLBOW Marlene

Der Antragstext lautet:

Die Universitatsvertretung der  Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft  der
Veterindrmedizinischen Universitit Wien moge die Genehmigung der Tagesordnung beschlieBen.

Tagesordnung 17.12.2021

1. Feststellung der ordnungsgemaRen Einberufung

2. Feststellung der Anwesenheit und Beschlussfahigkeit
3. Antrage zur Tagesordnung und Genehmigung der Tagesordnung
4. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

5. Bericht des Vorsitzes

6. Berichte anderer UV-Mitglieder

7. Anderung Dienstvertrag Verwaltungskraft

8. Satzungsanderung

9. Beschluss Funktionsgebiihren

10. Entsendung in die Kollegialorgane

11. AK Antrag “Alles gurgelt” am Campus

12. AK Antrag Neue Lagerrdaume fiir Fraktionen

13. AK Antrag Verlegung Grillplatz

14. AVE Antrag VeTime

15. Allfdlliges

Abstimmungs-
ergebnis

Enthaltungen

Prostimmen Gegenstimmen |0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
Keine weiteren Antrage wurden eingereicht.

Punkt 4 der Tagesordnung: ANTRAG COLBOW Marlene

Der Antragstext lautet:

Die  Universitatsvertretung der  Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft der
Veterindrmedizinischen Universitdt Wien mége die Genehmigung des Protokolls der letzten UV-

Sitzung am 30.09.2021 beschlieBen.

Abstimmungs-
ergebnis

Enthaltungen

Prostimmen Gegenstimmen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 5 der Tagesordnung - BERICHT des Vorsitzes

Der Bericht des Vorsitzes wurde an die Mandatarlnnen ordnungsgemaf ausgeschickt und von den
Mandatarlnnen ohne Riickfragen zur Kenntnis genommen.

Punkt 6 derTagesordnung - BERICHT anderer UV-Mitglieder Anhang 2 + 3

Studienvertretung Veterindrmedizin

Bericht wurde ordnungsgemaf ausgeschickt und von den Mandatarlnnen ohne Riickfragen zur Kenntnis
genommen.

Studienvertretung PW/Bio/IMHAI

Anna Rottinger ergénzt zum abgegebenen Bericht:

- Erstellung Budgetplan 2021/22

- Neuen Ausgabe des R.E.C.T.U.M: Vorstellungsrunde der neuen Mitglieder, derzeitige Aktivitaten
- Beratung an Studierenden

Punkt 7 der Tagesordnung - Anderung Dienstvertrag Verwaltungskraft

ANTRAG: Dienstvertragsanderung Ulrike HUBER Anhang 4

Erklarung:
Die Konditionen des Vertrags andern sich nicht, nur die Stundenanzahl wird erhéht. Die Anderung ihrer
Gesamtheit liegt wahrend der Sitzung zur Einsichtnahme fiir die Mandatarinnen aus.

Der Antragstext lautet:
,Die Universitatsvertretung der Veterindrmedizinischen Universitat Wien moge beschlieRen, dass die
vorliegende Anderung des Dienstvertrages von Frau Ulrike Huber (Verwaltungskraft der
Hochschilerlnnenschaft) eingesetzt wird.

Abstimmungs-
ergebnis

Prostimmen Gegenstimmen Enthaltungen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Punkt 8 der Tagesordnung - Satzungsanderung
ANTRAG: ,,Beschluss Satzungsdnderung” Anhang 5+ 6

Die Vorsitzende erlautert Punkt fiir Punkt die durchgefiihrten Anderungen in der Satzung. Einige davon
wurden aufgrund der Empfehlung der Kontrollkommission abgeandert. Folgende Anderungen mochten wir
explizit erwdhnen:

- EinfUhrung des Dissertantenreferats
- Festlegung der Kriterien fir Funktionsgebiihren aufgrund der HSG-Novellierung

Der Antragstext lautet:
,Die Universitatsvertretung der Veterindrmedizinischen Universitdt Wien moge beschlieRen, dass die
Satzung in der vorliegenden Form vom Dezember 2021 giiltig ist.

Abstimmungs-
ergebnis

Prostimmen Gegenstimmen Enthaltungen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 9 der Tagesordnung - Beschluss Funktionsgebiihren

Anhang 7

ANTRAG: ,Festlegung Funktionsgebiihren

Erklarung:

Ausschnitt Hochschilerlnnenschaftsgesetz:

§ 31 (1a) Funktionsgebiihren kénnen, sollte darauf nicht verzichtet werden, unter Beachtung der Kriterien
des Abs. 1b, bis zu den in der Tabelle angefiihrten Maximalbetragen beschlossen werden:

EUR/Monat (bis zu 12 Mal pro Jahr) bis 10.000
Studierende

Vorsitzende, Stellvertreterinnen, Stellvertreter, bis zu 350
Wirtschaftsreferentinnen und Wirtschaftsreferenten

stellvertretende Wirtschaftsreferentinnen und bis zu 250
Wirtschaftsreferenten, Referentinnen und Referenten
Sachbearbeiterinnen und Sachbearbeiter bis zu 100

andere Studierendenvertreterinnen und
Studierendenvertreter mit Ausnahme der Mandatarinnen bis zu 75
und Mandatare von Studienvertretungen und Organen
gemaR § 15 Abs. 2

Mandatarinnen und Mandatare der Studienvertretungen bis 400 401 bis 3.000
und Organe gemaR § 15 Abs. 2 Studicronte Studierende
Bis 21175 bis zu 150

(1b) Die Festlegung der konkreten Hohe der Funktionsgebiihren hat anhand von Kriterien, die in der Satzung
festgelegt werden missen, zu erfolgen. Solche Kriterien sind insbesondere: die mit der Funktion
verbundene Verantwortung, die GréRe des Aufgabenbereiches, der zeitliche Aufwand, der Sachaufwand
und die Anzahl der Personen, die sich eine Aufgabe teilen. Die Festlegung der konkreten Hohe der
Funktionsgeblhren und der sich daraus ergebende Gesamtbetrag diirfen keine nachteiligen Auswirkungen

auf die wirtschaftliche Leistungsfahigkeit haben. [...]

Der Antragstext lautet:

,Die Universitatsvertretung der Veterinarmedizinischen Universitdt Wien mdge beschliefen, dass die in
,Anhang 1" notierten und mit Berlcksichtigung der in der Satzung festgelegten Kriterien Funktionsgebuhren

ab 1. Januar 2022 giltig sind.

Abstimmungs- : .
ergebnis Prostimmen 9 Gegenstimmen 0 Enthaltungen 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 10 der Tagesordnung — Entsendung in die Kollegialorgane

ANTRAG: FLIRI Samira ,,Entsendung in die Kollegialorgane Anhang 8

Der Antragstext lautet:

Die  Universititsvertretung der  Hochschiilerinnen- und  Hochschiilerschaft  der
Veterindrmedizinischen Universitit Wien moge die Entsendung von folgenden Studierenden in die
jeweiligen Kollegialorgane beschlieBen:

Antragstext:
Die Universitatsvertretung moge beschlieen, dass folgende Studierende in die jeweiligen Kollegialorgane
entsendet werden.

Curriculumskommission Veterinarmedizin:
Mandatare:

- Nadine KASTL

- Dominik KEUSCH

- Elias MAIR
Ersatz:

- Dorothea Maria HOLZSCHUH

- Elmar Erwin EBNER

- Adina WACHSMANN
Currikulumskommission Doktoratsstudien:

- Isabella MAYER

Abstimmungs- | Prostimmen 9 Gegenstimmen 0 Enthaltungen 0
ergebnis
Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Punkt 10 der Tagesordnung — Entsendung in die Kollegialorgane
Anhang 9

ANTRAG: ROTTINGER Anna ,Entsendung in die Kollegialorgane

Der Antragstext lautet:

Die Universitatsvertretung der  Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft  der
Veterindrmedizinischen Universitit Wien moge die Entsendung von folgenden Studierenden in die
jeweiligen Kollegialorgane beschlieflen:

Antragstext:
Die Universitatsvertretung moége beschliefen, dass folgende Studierende in die jeweiligen Kollegialorgane
entsendet werden.

Curriculumskommission PW/IMHAI:
Ersatz:
- Yasmin Marie GRATER

Prostimmen Gegenstimmen Enthaltungen

Abstimmungs-
ergebnis

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 10 der Tagesordnung — Entsendung in die Kollegialorgane
Anhang 10

ANTRAG: ARNOLD Benjamin ,,Entsendung in die Kollegialorgane

Der Antragstext lautet:

Die  Universititsvertretung der  Hochschiilerinnen- und  Hochschiilerschaft  der
Veterinirmedizinischen Universitit Wien moge die Entsendung von folgenden Studierenden in die

jeweiligen Kollegialorgane beschlieRen:

Antragstext:
Die Universitatsvertretung moge folgende Personen in den Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungsfragen

entsenden:
- Lisa WEINZERL
Ersatz: Jennifer HOSP

Prostimmen Gegenstimmen Enthaltungen

Abstimmungs-
ergebnis

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Punkt 11 der Tagesordnung - ,Alles gurgelt!” am Campus

ANTRAG: Marie MUNZENBERGER fiir das AK , Alles gurgelt!” am Campus* Anhang 11

Erklarung:
Seit Anfang November stehen am Campus ,Alles gurgelt!“ Abgabestationen bereit. Diese werden Montag

bis Freitag jeden Tag entleert, so dass Proben, die vor 9 Uhr eingeworfen wurden innerhalb von 24h
ausgewertet werden. Die Test-Kits hierfiir erhalt man in allen teilnehmenden BIPA-Filialen. Um es fin
Studierende, die viel Zeit am Campus verbringen und vielleicht nicht gerade eine BIPA-Filiale in Reichweite
haben, ware es eine groRe Erleichterung sich die Tests auch direkt an der Uni abholen zu konnen,
beispielsweise zu den jeweiligen Offnungszeiten im Sekretariat der HVU oder im OH-Shop. Zwar gibt es
bereits das Uni-interne Screening-Programm, dieses ermdglicht die Testabgabe aber immer nur montags.
Lead Horizon bietet ein extra Screening-Programm fiir Schulen und Unternehmen an. Fir Testende bedeutet
dies lediglich einen Klick mehr, aber fiir autorisierte Personen ist es méglich einen Uberblick ber diej

Testungen von Studierenden und Mitarbeitenden zu erhalten.

Der Antragstext lautet:
Die Universitatsvertretung moge beschlielen, dass sich der Vorsitz mit dem Rektorat in Verbindung setzt,

um zu evaluieren, ob eine Teilnahme am Lead Horizon Screening Programm fiir Mitarbeitende und
Studierende statt dem Uni-internen Screening moglich und sinnvoll ist. Des Weiteren soll sich der Vorsitz
dafur einsetzen, dass ,Alles gurgelt!“-Testkits an offiziellen Stellen der Universitat oder der HVU abgeholt

werden konnen

Abstimmungs- Enthaltungen

ergebnis

Prostimmen Gegenstimmen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 12 der Tagesordnung - Neue Lagerraume fiir Fraktionen

ANTRAG: Marie MUNZENBERGER fiir das AK , Neue Lagerraume fiir Fraktionen* Anhang 12

Erklarung:
Erklarung: Bisher teilen sich die beiden Fraktionen einen Lagerraum im Keller des Mensagebaudes (DA).

Das Lager ist nachvollziehbarer Weise immer sehr voll mit verschieden Utensilien, Geraten, Goodies und
weiterem. Mit dem Bau der neuen Kleintierklinik und der geplanten Umsiedlung im Marz, werden
voraussichtlich Kellerraume in den jetzigen Gebauden der Kleintierklinik frei. Eine mogliche Nutzung wére
es das Fraktionslager zu entzerren und jeder Fraktion einen eigenen Raum zur Verfligung zu stellen

Fragen:
Benjamin ARNOLD: Infos zur Verplanung? Wird mit Frau Lexer Anfang Janner genauer besprochen.

Angefragt wurden aber mehrere Rdume (Shoplager muss vergréRert werden) die gréfer als 15m? sind.

Antragstext:
Die Universitatsvertretung mége beschlieBen, dass sich die Obpersonen beider Fraktionen zusammen mit

einer Person des HVU-Vorsitzes beim Campus-Management dafiir einsetzen, dass die Fraktionen einen
zusatzlichen Lagerraum in den Gebauden der alten Kleintierklinik erhalten. Wird dies bewilligt, soll die
Zuteilung der betreffenden Lagerrdume, von eben jenen Personen untereinander geklart werden

Abstimmungs-
ergebnis

Enthaltungen

Prostimmen Gegenstimmen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Punkt 13 der Tagesordnung - Verlegung Grillplatz

ANTRAG: Marie MUNZENBERGER fiir das AK , Verlegung Grillplatz® Anhang 13

Erklarung:

Der Girillplatz, ein unter Studierenden gut besuchter Treffpunkt muss aufgrund des Baus des neuen
.Maushauses”, welches die veterinarmedizinische Universitat Wien als zentrale Einrichtung fur die Zucht
von Labortierstammen in den nachsten Jahren, sldlich des Funcourts, errichten will, weichen. Der
Grillplatz ist seit Jahren ein beliebter Teil des Campus und wurde vor Covid-Zeiten gerne von Studierenden
in ihrer Freizeit genutzt. Da dies auch in Zukunft so bleiben soll, muss ein neuer Platz fir ihn gefunden

werden.

Fragen:
Anna SCHULER: Zeitpunkt? Nach Einzug der KT-Klinik in die neuen Raumlichkeiten wird mit dem Bau

begonnen.

Antragstext:
Die Universitatsvertretung moge beschlieRen, dass sich der Vorsitz beim Campus-Management dafir

einsetzt, dass ein neuer Platz fir den Grillplatz gefunden und die Verlegung dessen in die Wege geleitet

wird

Abstimmungs-
ergebnis

Enthaltungen

Prostimmen Gegenstimmen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.
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Punkt 14 der Tagesordnung - Uberarbettung VeTime

ANTRAG: Thomas HOLZLEITNER fiir AVE ,,Uberarbeitung VeTime* Anhang 14

Erklarung:
Erklarung: VeTime stellt ein wichtiges Element zur Organisation und Einteilung verschiedenster Dienste

auf der Veterinarmedizinischen Universitat Wien dar. Das Programm ist jedoch auch schon etwas in die
Jahre gekommen und die Benutzeroberflache ist relativ uniibersichtlich. Zudem verwendet nahezu jede
Klinik andere Abkirzungen fir verschiedene Dienste. Als Beispiel ist ein ,S-Dienst” an der ICU am Feiertag
von 16.00-20.00 Uhr zu absolvieren, ein ,S-Dienst* an der Pferdeklinik hingegen findet von 20.00-24.00
statt. Dies ist nur ein Beispiel, wo man Veranderungen vornehmen konnte, um die Benutzung von VeTime

zu vereinfachen.

Anmerkung: Zusammenarbeit der Arbeitsgruppe mit E-Learning Team welche Verbesserungspunkte
moglich sind, gemeinsames Erarbeiten der Verbesserungen wie z.B.: langwierige Prozedur zur Anmeldung
bei VeTime, benutzerfreundliche Oberflache (siehe Vetucation), Erleichterung von Anmeldungen zu den
Diensten, die Definition der Dienste (von Abteilung zu Abteilung unterschiedlich) vereinheitlichen und die

Benutzung des Systems userfreundlicher gestalten.

Antragstext:
Die Universitatsvertretung mége beschlieRen, dass eine Arbeitsgruppe gebildet wird, welche sich mit der

Uberarbeitung des Programms befasst. Der Arbeitsgruppe soll jeweils eine Person jeder Fraktion
angehoren

Abstimmungs-
ergebnis

Enthaltungen

Prostimmen Gegenstimmen

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Punkt 15 der Tagesordnung - ALLFALLIGES

Frage von Benjamin ARNOLD: Wahlifach Berufseinstieg Stdtirol — Antrag von letzter Sitzung:

Antwort Marlene COLBOW: wurde an STV-Vetmed weitergegeben
Antwort Samira FLIRI: wird beim nachsten Jour-Fix mit Vizerektor Rehage besprochen

Die Vorsitzende schlieft die Sitzung: 19:03 Uhr

Die Vorsitzende Die Schriftfiihrerin

Marlene Colbow Ulrike Huber
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