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1. Allgemein

Der Vorsitz der HochschiilerInnenschaft der Vetmeduni Vienna (im Folgenden HVU) reprasentiert
die Universitatsvertretung an der Vetmeduni Vienna. Alle folgenden Tatigkeiten haben im
Budgetjahr 2016,/2017 (01.07.2016-30.06.2017) stattgefunden. Der Bericht bietet einen Uberblick
und Riickblick iiber das vergangene Wirtschaftsjahr.

Fiir das Vorsitzteam der HVU

Moritz Biinger - Vorsitzender
Martin Kraetzl - 1. stellvertretender Vorsitzender

Carolin Imbery - 2. stellvertretende Vorsitzende
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2. Bericht aus dem Vorsitzteam

2.1.Laufende Tatigkeiten

Laufende Tatigkeiten im Rahmen der Vorsitzarbeit umfassen tagliche E-Mailkorrespondenzen,
regelméafiige Termine und Besprechungen (Rektorat, Vizerektorat, Studienreferat, Campus
Management, Curricularkommissionsvorsitzenden und anderen Entscheidungstragerinnen),
die Teilnahme an verschiedensten Gremien (Universitatsrat, Gesellschaft der Freunde der
Vetmeduni Vienna, Arbeitsschutzausschuss, etc.) sowie auch an der bundesweiten
Vorsitzendenkonferenz, Sitzungen der OH-Bundesvertretung und dem veterinirmedizinischen
Fakultitentag. Dem Vorsitz obliegt auch die Organisation und Abhaltung der
Universitatsvertretungssitzungen, sowie die der ReferentInnensitzungen (spater ,Get
tOHgether” genannt).

Weitere Bestandteile der Vorsitzarbeit sind Ausschreibungen, Teameinsetzungen,
Gremienbeschickung, Anrechnungsbestatigungen, Terminkoordination und allfallige
Tatigkeiten als ArbeitgeberInnen.

Desweitern laufende Offentlichkeitsarbeit iiber die HVU-Homepage, den HVU- Newsletter, die
Facebook-Seite der HVU, sowie Schreiben von Artikel fiir die Studierendenzeitschrift
R.E.C.T.U.M. und das VETMED-Magazin der Universitit, sowie externe (Fach-)Zeitschriften.

2.2.Koordination der Studierendenvertreterlnnen

» Offentliche Ausschreibung freier ReferentInnen- und SachbearbeiterInnenstellen,
anschliefdendes Sichten der Unterlagen und Einladen der Bewerberlnnen auf
Referatsposten in UV-Sitzungen

» Koordination der Studienvertretungen, Referentinnen und SachbearbeiterInnen, sowie
Unterstiitzung dieser bei Projekten, Fragen und Problemen

» Einarbeitung neuer StudierendenvertreterInnen

» Organisation von Loschkursen fiir Studierendenvertreterinnen

» Entsendung der StudierendenvertreterInnen in Habilitations-, Berufungs- und
Curricularkommissionen, den Evaluierungszirkel und in die Steuerungsgruppe des
Entwicklungsplanes 2025

» Ausbau der Qualititssicherung innerhalb der HVU mittels Konzepterstellung fiir Projekte
und Aufgabenbereiche der einzelnen Referate

> Umbenennung der ReferentInnensitzung in ,Get tOHgehter” und Adaptierung des Konzepts

» Erstellung eines Konzepts fiir das Referat fiir Projektmanagement
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2.3.Bereich der Lehre

Zusammen mit den Studienvertretungen und den StudierendenvetreterInnen der
Curricularkommissionen wurde dieses Wirtschaftsjahr weiterhin intensiv an der Lehre und den
Curricula aller Studienginge weitergearbeitet. Die Anderungen in diesem Bereich inkludieren:

» Arbeit in der studentischen Arbeitsgruppe zum Aufnahmeverfahren NEU, sowie Diskussion
der Ergebnisse mit dem Rektorat, der universitaren Arbeitsgruppe und der
Curricularkommissionen bis hin zur Implementierung des neuen Aufnahmeverfahrens

» Entwicklung und Initialisierung des S.U.PE.R. (Studierendenpreis um phianomenales
Engagement zu rithmen) fiir den Tag der Lehre zur studentischen Wiirdigung von
Engagement im Bereich der Lehre. Die Koordination und Organisation der Nominierungen
und der Abstimmung, sowie die anschliefiende Preisverleihung am Tag der Lehre oblag der
HVU

» Griindung einer Arbeitsgruppe zum Thema ,Einheitliche Klinikkleidung fiir Studierende®,
sowie personliche Treffen mit Entscheidungstragerinnen in diesem Bereich

» Planung und Ergreifung zahlreicher Maffnahmen mit den studentischen Mitglieder der
Curriculumskommission. Etwa zur Verbesserung der klinischen Demonstrationen

» Treffen mit dem Studienreferat zur Verbesserung der Einsichtnahme in Q-Online-Priifungen
gemeinsam mit der Vorsitzenden der Studienvertretung Veterindarmedizin

» Verbesserung des Datenschutzes bei Veroffentlichung von Priifungsergebnissen in
Zusammenarbeit mit dem Studienreferat

» Zentralisiertes Sammeln von Feedback zu Lehrveranstaltungen, die im Umsteigerjahrgang
des Curriculum NEU das erste Mal stattgefunden haben

» Erneutes Abhalten einer Infoveranstaltung iiber die Vertiefungsmodule gemeinsam mit dem
Vizerektorat fiir Lehre

» Besprechung mit dem Sicherheitsbeauftragten und dem Rektorat tiber Moglichkeiten der
Schaffung neuer Lernplatze und Arbeitsplatze am Campus

2.3.1. Hochschuleundfamilie

Im Rahmen der Vorsitzarbeit wurde auch dieses Wirtschaftsjahr die studentische Teilnahme
an der Projektgruppe ,Hochschuleundfamilie” fortgefiihrt, die sich mit
Vereinbarkeitsthemen und Losungsansétzen dieser beschéaftigt:

» Weiterfithrung der Umsetzung der Zielvereinbarung hochschuleundfamilie 2016
o Einrichtung eines HVU-Onlineforums fiir Studierende mit Kind (VetCare&Kids) auf
der Homepage der HVU
o Information und Sensibilisierung der Curriculumskommission Veterindrmedizin
und Unterstiitzung einer vereinbarkeitsférdernder Curriculumsstruktur
» Mitwirken am Jahresabschlussbericht der Projektgruppe sowie an der Re-Zertifizierung
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2.4.Infrastruktur innerhalb der HVU

Im vergangen Wirtschaftsjahr 2016/2017 wurden, wie auch schon im vorhergehenden
Wirtschaftsjahr 2015/2016, einige Raumlichkeiten der HVU umgestaltet um mehr Nutzflache
und mehr Stauraum zu erhalten. Aufierdem wurden die Biirordumlichkeiten und deren

Ausstattung nach einer Besichtigung der Arbeitsmedizinerin und des Sicherheitsbeauftragten

der Universitit entsprechend adaptiert. Die Anderungen in diesem Bereich inkludieren:

>

Y VY

A\ YV V V VY

A\

Erstmalige Besichtigung der HVU-Raumlichkeiten durch eine Arbeitsmedizinerin und den
Sicherheitsbeauftragten. Infolgedessen Ausarbeitung und Umsetzung der Empfehlungen
Umbau des ehemaligen Fotolabors zu einem Lagerraum fiir VetShop und HVU-Inventar
Umbau der Teekiiche gemeinsam mit dem GraF-Referat (neue Kiichenmobel, zusatzliche
Stromkreise, Anpassung an aktuelle Sicherheitsstandards)

Anschaffung eines neuen Tresors

Einbau eines elektronischen Schliefdsystem fiir einige Raumlichkeiten der HVU
Regelmafiige Aufraumaktionen der Lagerrdume

Neue Losung fiir die Lagerung der Tollwutimpfstoffe bei der Arbeitsmedizinerin der
Universitat in einem eigens dafiir angeschafften Kiihlschrank

Einholung eines Angebotes fiir eine Folierung der Fenster der HVU-Biiros zur
Hitzereduktion

Anschaffung ergonomischer Biirosessel flir die HVU-Biiros

Anschaffung von Wanduhren fiir die HVU-Biiros

Beginn der Adaptierungsarbeiten der Spinde an entsprechende Sicherheitsstandards

2.5.HVU-Events

Neben der Planung und Koordination von eigenen Events, fand auch die Mitorganisation an

Events der Universitat statt:

>

VVVYYVYYVYY A\ 4

A\ 4

Organisation der Erstsemestrigenwoche mit der Studienvertretung Veterindrmedizin
inklusive Tag der offenen OH, Erstiparty, Tutorieneinteilung und Erstsemestrigen-Rallye
Mitwirkung am Tag der Lehre des Vizerektorats fiir Lehre und Preisverleihung des S.U.P.E.R.
am 17.11.2016

Mitwirkung am Science Slam am 10.11.2016

Koordination der Tollwutimpfaktion im Wintersemester 2016/2017

Organisation und Ausrichtung der HVU-Weihnachtsfeier

Organisation des HVU-Christkindlmarkts

Mitwirkung am Gartentag am 05.05.2017 gemeinsam mit dem Organisationsreferat
Kartenverkauf und Bereitstellung von Equipment fiir den Ball der Veterindrmedizin am
13.05.2017

Organisation des Wahlheurigen von 16.-18.05.2017 gemeinsam mit dem
Organisationsreferat

Mitwirkung am Tag der offenen Tiir am 10.06.2017 mit dem Organisationsreferat.
Organisation eines Getranke- und Waffelstands, Offnung des VetShops und Studienberatung
durch die Studienvertretungen

Mitwirkung beim Sommerfest am 23.06.2017 gemeinsam mit dem Organisationsreferat
Beginn Planungen fiir den Tag der Lehre mit Verleihung des S.U.PE.R.s am 19.10.2017
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» Koordination der Termine der Tollwutimpfaktion im Wintersemester 2017/2018
» Integrierung der Vetmed-Blasmusikkapelle in die HVU

2.5.1. OH-Wahlen 2017
Planung und Organisation der Durchfithrung der OH-Wahlen von 16.-18.Mai 2017 an der
Vetmeduni Vienna:

» Organisation der Podiumsdiskussion am 08.05.2017, Filmen der Podiumsdiskussion und
anschliefendes Veroffentlichen auf dem Youtube-Kanal der HVU

> Organisation der OH-Wahlen an den Wahltagen mit dem Vorsitzenden der Wahlkommission

> Organisation von Goodies fiir WihlerInnen iiber die OH-Bundesvertretung

2.6.Wirtschaftliche Angelegenheiten

> Erstellen des Jahresabschlusses 2015/2016 und Ubermittlung an den
Wirtschaftspriifer und die Kontrollkommission gemeinsam mit dem Wirtschaftsreferat

» Erstellung des Jahresvoranschlags fiir das Wirtschaftsjahr 2017/2018 gemeinsam mit dem
Wirtschaftsreferat

> Laufende Aktualisierung und Uberarbeitung des VetShop-Angebots, etwa Futtermittel,
Lehrskripten und Klinikbedarf

» Weiterfithrung, Aktualisierung und Ausbau von Kooperationen

2.7.Schulungen und Workshops
» Anmeldung der Teilnehmerinnen und Teilnahme an der Vertretungswerkstatt 2016 in

Salzburg
» Teilnahme am Audit Watch Workshop Bundes-OH

2.8.Satzungsianderungen
> Uberarbeitung der HVU-Satzung mit inhaltlichen Anpassungen und Erginzungen, sowie
Anpassungen des Wordings
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3. Sitzungen

3.1. Sitzungen der Universitatsvertretungen
Die HVU hat im Budgetjahr 2016/2017 vier ordentliche Sitzungen der Universitatsvertretung
abgehalten, auf3erdem fand eine aufierordentliche Sitzung der Universitatsvertretung statt.

1. ordentliche Sitzung am 3.11.2016

(Anwesende MandatarInnen: 7)

» Die Sitzung wird durch das Vorsitzteam geleitet, welches sich wie folgt zusammen setzt:
o Moritz Bilinger - Vorsitzender
o Sophie Marcks- 1. stv. Vorsitzende
o Carolin Imbery - 2. stv. Vorsitzende
» In der Sitzung erfolgt die Wahl folgender ReferentInnen:
o Referentin fiir GraduentInnen und aufderuniversitdre Fortbildungen - Esther Freytag
o Referentin fiir Organisation - Magdalena Klier
o Referent fiir Okologie, Ethik, Tierschutz - Philipp Figueroa
o Referentin fiir Presse — Teresa Hoser
» Beschluss einer Satzungsidnderung
» Entsendung von Studierendenvertreterinnen in die Curricularkommissionen fiir das
Diplomstudium Veterindrmedizin, fiir Biomedizin und Biotechnologie, fiir
Pferdewissenschaften und IMHAI, und fiir postgraduale Studiengange.

1. aufSerordentliche Sitzung am 23.11.2016
(Anwesende MandatarInnen: 8)

» Wahl des 1. stv. Vorsitzenden - Martin Kraetzl
»  Der Vorsitz setzt sich nun wie folgt zusammen:
o Moritz Biinger - Vorsitzender
o Martin Kraetzl - 1. stv. Vorsitzender
o Carolin Imbery - 2. stv. Vorsitzende

2. ordentliche Sitzung am 26.01.2017
(Anwesende MandatarInnen: 7)

» Bericht liber den Jahresabschluss 2015/2016

» Entsendung von Studierendenvertreterlnnen in den Senat

» Entsendung von StudierendenvertreterInnen in die Curriculumskommission
Diplomstudium Veterindrmedizin
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3. ordentliche Sitzung am 05.04.2017
(Anwesende MandatarInnen: 8)

» Beschlussfassung tliber die Erarbeitung eines Konzepts zur effektiveren Nutzung des VetSim-
Referates

» Beschlussfassung liber die Aktualisierung der Skripten im VetShop

» Beschlussfassung liber das Einsetzen des Vorsitzes fiir den Erhaltung bzw. einen Ausbau
der Lehre am LFG und des Schafschurkurses

4. ordentliche Sitzung am 20.06.2017
(Anwesende MandatarInnen: 9)

» Wahl der Referentin fiir Internationales - Julia Rattner

» Entsendung der Studierendenvertreterinnen in die Curricularkommissionen postgradualer
Studien. Sowie Biomedizin und Biotechnologie, und in die Habilitationskommission von Dr.
Sykora

Beschlussfassung einer Satzungsdanderung

Beschlussfassung tiber den Jahresvoranschlag 2017/2018

Beschlussfassung tiber Ausbuchungen aus dem Wirtschaftsjahr 2012/2013

Einrichtung einer Arbeitsgruppe fiir die Zustandigkeit bei Nostrifizierungen

YV V VYV V
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3.2.Sitzungen der Referentinnen

Die HVU hat im Wirtschaftsjahr 2016/2017 drei ReferentInnensitzung bzw. ,,Get tOHgehters*”
abgehalten. Eingeladen sind alle ReferentInnen und Sachbearbeiterinnen, sowie auch die
Studienvertretungen.

Referentensitzung 05.12.2016

» Information liber die Inventarisierung der HVU-Gegenstinde
Information liber die Referentenplattform
Besprechung der Sicherheitsrichtlinien in den HVU-Biiros

Y V VY

Besprechung der HVU-Kiiche und Kaffeemaschine

Referentensitzung am 03.04.2017

» Besprechung aktueller Projekte und kommender Termine

» Besprechung der Aktualisierung und Neuerung des Webauftritts der einzelnen Referate

» Besprechung der referatsinternen Konzepte fiir Projekte und Aufgabenbereiche der
Referate

> Umbenennung der ReferentInnensitzung in ,Get tOHgether”

Get tOHgehter am 28.06.2017

» AbschliefRender Austausch tiber Probleme, Erfolge und Ideen beziiglich Referatsarbeit im
vergangenem Sommersemester
» Verabschiedung scheidender ReferentIlnnen und Sachbearbeiterinnen
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4. Berichte aus den Referaten

4.1.Bildungspolitisches Referat
Aktuelle Referentin: Britta Schmitz | aktuelle Sachbearbeiterin: Laura Broker

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden liber die Bipol-Facebookseite {iber
bildungspolitisch relevante Beitrage, unter anderem iiber die Mitgliederversammlungen
des bvvd oder iiber die OH-Wahl 2017. Bewerbung diverser Seminare und Workshops

» R.E.C.T.U.M.-Artikel: Verfassen von R.E.C.T.U.M.-Artikeln zur bvvd MV in Giefsen und
Miinchen
» Bundesverband der Veterindrmedizinstudierenden Deutschland e.V. (bvvd):
o Teilorganisation und Teilnahme an den Mitgliederversammlungen (MV) des bvvd in
Giefden und in Miinchen
Monatliche Teilnahme an Online-EV-Sitzungen des bvvd's
Planung und Teilnahme an den Live-EV‘s in Badbergen und Oehrenstock

o Planung und Teilnahme am BbT-Veterindrkongress in Bad Staffelstein vom 23.-
26.4.2017
Planungen fiir das Chirurgie-Seminar in Berlin vom 05.-07.05.2017
Erstsemestrigen-Aktion: Verteilen des bvvd-Taschenkalenders und Verlosung eines
Enke-Buchgutscheins in Hohe von 50€
o Integration der Vetmeduni Vienna in den jahrlichen bvvd-Taschenkalender
» Regelmifiige Teilnahme an den Sitzungen der Curriculumskommission Veterindrmedizin
» Teilnahme an der Vertretungswerkstatt in Salzburg von 11.-13.11.2016

» Teilnahme am Bootcamp fiir NachwuchswissenschaftlerInnen in Hannover vom 30.03.-
02.04.2017
» Planung und Koordination der Teilnahme am DVG-Kongress in Berlin vom 27.-30.10.2016

» Planung und Koordination der Teilnehmer der Baden-Badener Fortbildungstage vom 16.-
18.02.17

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Bipol-Referats fiir die Homepage der
HVU

» Verfassen eines Konzeptes liber referatsinterne Aufgaben fiir das Bipol-Referat
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4.2.Sozialreferat
Aktuelle Referentin: Viktoria Denner | aktuelle Sachbearbeiterin: Jessica Burak

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Ausgabe und Verwaltung der Mensapickerl

» Einfahrtsgenehmigungen: Ausgabe und Koordinieren der Einfahrtsgenehmigungen an
Studierende mit Kind oder an Studierende in speziellen Ausnahmesituationen

» Kindergarten-Projekt: Planung von Holzfiguren zum Klettern und Spielen fiir die
Kindergartenkinder auf dem campuseigenen Spielplatz

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Sozialreferats fiir die Homepage der
HVU

» Verfassen eines Konzeptes liber referatsinterne Aufgaben fiir das Sozialreferat
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4.3.Wirtschaftsreferat
Aktueller Referent: Andreas Thil | aktuelle: Sachbearbeiterin: Ines Késner

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
von Studierenden und Entgegennahme von Unterlagen

» Eingangsrechnungen: Laufende Bankiiberweisungen und Administration von Zahlungen

> Ausgangsrechnungen: Erstellen aller Ausgangsrechnungen und Uberpriifung aller
laufenden Zahlungseingdnge und des Mahnwesens

> Buchhaltung: Ubermittlung aller Daten an die Buchhaltung, regelméiRige Koordination und
Abstimmung der Buchhaltungsarbeiten mit der Buchhalterin

» Banktermine: Regelmafige personliche Bankbesuche zur Einzahlung aller Einnahmen
(VetShop, Organisationsreferat, etc.)

» Anschaffungen: Neuer PC fiir die Shop-Kasse, samt Update fiir die Etron Kassen-Software

» Beratung: Beratung von Referentlnnen und Sachbearbeiterlnnen sowie der
Studienvertretungen zur Haushaltsfithrung und Abwicklung der Finanzgeschifte

» Registrierkassenverordnung fiir den VetShop: Aktualisierung bzw. Kassensignatur zum
1.04.2017organisiert

» Budget: Erstellen des Jahresvoranschlags fiir das Wirtschaftsjahr 2017/2018 in
Zusammenarbeit mit dem Vorsitz

» Jahresabschluss: Erstellen des Jahresabschlusses 2015/2016 und terminkonforme
Ubermittlung an den Wirtschaftspriifer und die Kontrollkommission

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder und Aufgaben des Wirtschaftsreferats fiir
die Homepage der HVU

» Aktualisierung der Wirtschaftsgebarung der HVU

e —
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4.4.Internationales Referat

Aktuelle Referentin: Julia Rattner | aktuelle Sachbearbeiterinnen: Lara Scherer und
Orietta Rother

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Bearbeitung von Auftrigen fiir den internationalen Exchange Officer

» Bearbeitung von Auftragen fiir den President

» Austausche: Planung, Koordination, Organisation und Abhaltung von Austauschen mit
verschiedenen IVSA-Chaptern:

o CroSloAustroCzech-Austausch: Wochenende in Briinn von 25.11.-27.11.2016 und in
Wien von 26.05.-28.05.2017

o Austausch mit Liverpool, UK: Von 1.02.-05.02.2017 in Liverpool bzw. von 4.06.-
8.06.2017 in Wien

o Austausch mit Karditsa, Griechenland: Von 20.02.-25.02.2017 in Wien bzw. von
09.04.-12.04.2017 in Karditsa

o Austausch mit Oslo: Austausch zwischen Wien und Oslo als jahrliches Angebot fiir
die Erstsemestrigen von 23.02.-26.02.2017 in Wien bzw. von 7.04.-11.04.2017 in
Oslo

» Betreuung Incomings: regelmafiige Treffen, Betreuung und Hilfestellungen zu Praktika,
Internships, Organisation von Aufenthalten

» 30 Jahre Erasmus: Planung und Ausschreibung eines Get-together mit den
Erasmusstudierenden im Rahmen des 30jahrigen Jubildums des Programms

» Kongresse:

o 65th IVSA Congress in Wien, 24.07.-03.08.2016: Nachbereitung und finale
Finanzabwicklungen
o 66th IVSA Congress in Malaysia, 24.07.-04.08.2017: Besprechung und Vorbereitung

» IVSA Symposium in South Carolina: Teilnahme und Prasentation des Kongresses in Wien

» Stande: Planung und Organisation von Stdnden an der Vetmeduni Vienna im Dezember und
Juni

» Football Tournament: Korrespondenz mit Studierenden des Royal Veterinary College
London beziiglich eines Footballturniers

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Internationalen Referats fiir die
Homepage der HVU

» Verfassen eines Konzeptes liber referatsinterne Aufgaben fiir das Internationale Referat
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4.5.Kulturreferat
Aktueller Referent: Marc Tritsch | aktuelle Sachbearbeiterin: Anna Dalheimer

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden tiber die Kulturreferat-
Facebookseite liber eigene und externe Veranstaltungen, Ausschreiben von Gewinnspielen

» Aktualisierung der Referatspinnwand

» Betreuung HVU-Chor: Organisation und Koordination der Termine mit der Chorleitung,
Abhaltung der Termine, Zusammenstellung der Unterlagen

> Offenes Biicherregal: Betreuung des Offenen OH-Biicherregala in der Bibliothek der
Vetmeduni Vienna

» Gewinnspiele: Organisation und Bewerbung von Gewinnspielen in Zusammenarbeit mit
jeunesse, verschiedenen Wiener Theatern, Porgy & Bess, Beatpatrol

» Kooperation mit der Kleinkustbiithne Gruam: Rabatte fiir Studierende der Vetmeduni
Vienna

» Fotokurs: Betreuung sowie Anmeldung tiber das Kulturreferat

» Veranstalten des KultuRectum Poetry Slams in Kooperation mit dem Pressereferat im
Oktober und Marz

» Fufdball-EM-Public Viewing in Zusammenarbeit mit dem Organisationsreferat im Sommer
2016

» Organisation einer Buchvorlesung mit Autor René Anour

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Kulturreferats fiir die Homepage der
HVU

» Verfassen eines Konzeptes iiber referatsinterne Aufgaben fiir das Kulturreferat
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4.6.0rganisationsreferat
Aktuelle Referentin: Magdalena Klier | aktuelle SachbearbeiterInnen: Tamara Huber
und Jorn Wenderoth

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden iiber die Organisationreferat-
Facebookseite zum Beispiel Bewerbung diverser Veranstaltungen.

» Vermietung von diversen Gegenstinden fiir HVU-interne und externe Veranstaltungen:
Heurigengarnituren, Stehtische, Kabeltrommeln, Lautsprecher, Mischpult, Griller,
Kiihltruhen, Kabelmatten, Punschkessel

» Aktuellhalten der HVU-Playlist

» Bestellung von Getrdanken und diversem Veranstaltungsbedarfs fiir HVU-interne und
externe Veranstaltungen und Abwicklung sowie Nachbereitung der Bestellungen

o Dieses Wirtschaftsjahr bei vielen Fraktionsveranstaltungen, HVU-Veranstaltungen,
IVSA-Kongress 2016, ,Future for kids“, Gartentag, 12-Stunden-Lauf der Pferdeklinik,
Sommerfest, Tag der offenen Tiire der Vetmeduni Vienna

» Instandhalten der Raumlichkeiten und der referatseigenen Gegenstiande: Ordnung,
Reinigungen, Stromanschliisse, Verkabelungen, Reparaturen, Neuanschaffungen, Zahlen
und Markierung der Heurigengarnituren

» Fufdball-EM-Public Viewing in Zusammenarbeit mit dem Kulturreferat im Sommer 2016

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Organisationreferats fiir die
Homepage der HVU

» Verfassen eines Konzeptes iiber referatsinterne Aufgaben fiir das Organisationreferat
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4.7.Pressereferat

Aktuelle Referentin: Teresa Hoser | aktuelle Sachbearbeiterinnen: Greta Lechner und
Kerstin Hofer

» Sprechstunden: Immer dienstags von 12-13 Uhr im Referat, als Anlaufstelle fiir Fragen,
Artikelabgaben, Informationsaustausch sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz
» Social Media und Facebook: regelméafiges Informieren von Studierenden iiber die ndchste
R.E.C.T.U.M.-Ausgabe beziiglich Einsendeschluss und Onlinezugriff auf die Ausgaben
» R.E.C.T.U.M.: Erstellung der Ausgaben im November, Februar, April und Juni
o Sammeln von Bildern z.B. Titelbild, etc.
o Sammeln von Artikeln: Studierende, HVU-intern, , Tierdrzte ohne Grenzen®, AGA,
Sponsoren, Tierexpert*in etc.
o Abhaltung und Aufbereitung von Interviews: Studienvertetungsvorsitzende Jule
Ebersbach, Erstsemestrige, Vizerektor Christian Mathes, etc.
o Schreiben von Artikeln und Kolumnen: Spottest Reportage, #vetmedlife, Die Tiere
der Vetmed
o Korrekturlesen aller eingegangen Artikel und Beitrage
o Zusammenstellung und Layoutierung des R.E.C.T.U.M.s
> Anderung des Untertitels des R.E.C.T.U.M.s angelehnt an die Ergebnisse einer abgehaltenen
Onlineumfrage
» Aktualisierung der Sponsoren Vertrage und Gewinnen neuer Sponsoren
» Veranstalten des KultuRectum Poetry Slams in Kooperation mit dem Kulturreferat im
Oktober und Marz: Organisation und Koordination der Veranstaltung, Moderation
» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Pressereferats fiir die Homepage der
HVU
» Verfassen eines Konzeptes tliber referatsinterne Aufgaben fiir das Pressereferat
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4.8.Referat fiir Lernunterlagen und Studienorganisation
Aktuelle Referentin: Anna Mokry | aktuelle Sachbearbeiterin: Veronika Engl

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden iiber die Lernunterlagenreferat-
Facebookseite iiber geeignete Lernmittel fiir anstehende Priifungen; Vorstellung von
Lernunterlagen fiir Anatomie, Physiologie und Histologie

» Aktualisierung der Skripten im VetShop: Bestandsaufnahme der Skripten im Shop,
Bewerten der Verkaufszahlen und der Aktualitat der Skripten. Korrespondenz mit den
Autorlnnen. Aussortieren von nicht mehr aktuellen Skripten, Uberarbeitung von
zahlreichen Skripten, Akquirieren neuer Skripten

» Prifungsfragensammlung: Sammeln und Aufarbeiten von Priifungsfragen sowie zur
Verfligung stellen dieser. Aktualisierung, Bearbeitung und Layoutierung von vorhandenen
Lernunterlagen im Referat

» Abhaltung des Lernunterlagen Wettbewerbs

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Lernunterlagenreferats fiir die
Homepage der HVU

» Verfassen eines Konzeptes tliber referatsinterne Aufgaben fiir das Lernunterlagenreferat
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4.9.Referat fiir Graduentinnen und auf3eruniversitire Fortbildung (GraF)
Aktuelle Referentin: Esther Freytag | aktuelle Sachbearbeiterin: Dajana Birk

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Facebook: regelméafiige Information von Studierenden iiber die GraF-Facebookseite,
Bewerbung diverser Veranstaltungen, Gewinnspiele, Seminare und Kurse

> Wartung des OH-Busses: Organisation von Winter-, Sommerreifen sowie der
Autobahnvignette, Services, Ol- und Scheibenwischerwasserwechsel, Sauberhalten des
Busses, Erstellung eines Busdatenblatts, Kauf eines Navigationsystems fiir den Bus

» Beschaffung einer neuen Kiiche: Planung, Einkauf, Installation, Ausmalen, Einrdumen der
Kiiche, Verkauf der alten Kiichenmobel

> Instandhaltung der OH-Kiiche: neues Konzept zur Kiichenreservierung, Betreuung der OH-
Kaffeemaschine, Kiichenplan fiir die Referate und Studienvertretungen, Kiihlschranke mobil
gemacht (Rollbretter), Sauberhalten der Kiiche

» Sponsionen: Organisation von Sponsionen (Oktober, November, Dezember, Marz, Mai, Juni).
Vorbereitungen, Einkdufe, Sponsionsbetreuung und Nachbereitung

» Besamungskurse: Organisation der Besamungskurse

» Vortrage

o ,Tierisch gut versichert?!“: Vortrag der Grazer Wechselseitigen liber
Versicherungschutz als Veterinarmedizinerlnnen

» Tagungen:

o Mondseetagung: Ausschreibung und Koordination der Studierendenanmeldungen
o VOK (Vereinigung Osterreichischer Kleintiermediziner) 2017: Mitorganisation von
studentischen HelferInnen fiir den Kongress im September 2017

» Vets4Vets: Ausbau der Studierenden-Schiene vor allem in Hinblick auf Restplatze bei Kursen
und Seminaren. In Zukunft auch weiter Aktionen geplant z.B. Symposien fiir Studierende,
Gewinnspiele, etc.

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des GraF-Referats fiir die Homepage der
HVU

» Verfassen eines Konzeptes liber referatsinternen Aufgaben fiir das GraF-Referat
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4.10. Referat fiir Okologie, Ethik- und Tierschutzfragen (OET)
Aktueller Referent: Philipp Figueroa | aktuelle Sachbearbeiterin: Nadine Tod

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

> Facebook: regelmifiges Informieren von Studierenden iiber die OET-Referat-Facebookseite
tiber Veranstaltungen und Themen, Problematiken und spannenden Neuigkeiten aus dem
OET-Themenfeld

» Kastrationsprojekte: Planung und Koordinierung des Kastrationsprojekts 2017 in Indien in
Zusammenarbeit mit WVS (Worldwide veterinary service)

» Organisieren und Abhalten von Vortragen

o "Sea Shepherd"am 07.04.2017: Der Vortrag galt dem Meeresschutz und der
Information tber die langjdhrige Arbeit von Sea Shepherd

o "Mit Tierschutz um die Welt" am 09.05.2017 gemeinsam mit dem IVSA Animal
Welfare Committee. Beim Vortrag wurden vier vollig unterschiedliche Projekte bzw.
Organisationen rund um die Welt vorgestellt wurden, vom Tierheim in Europa bis
hin zur Wildlife Sanctuary in Bolivien

o Erlose aus Getrankeverkaufe ging als Spende an gemeinniitzige Tierschutzprojekte

» Beaufsichtigung und Instandhaltung des HVU-Zwingers: Wochentliche Zwingerkontrollen,
Beratung von Studierenden, Vergabe von Zwingerplatzen

» Unterstilitzung der Pony-Show: Im Rahmen der Lehrveranstaltung des ersten und zweiten
Semesters stellt das OET-Referat Verpflegung der Studierenden und Lehrenden zur
Verfiigung

» Spenden: Transport von diversen Utensilien ins Tierquartier Wien

> Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des OET-Referat fiir die Homepage der
HVU

> Verfassen eines Konzeptes iiber referatsinterne Aufgaben fiir das OET-Referat

> Verfassung einer Kolumne im R.E.C.T.U.M. in der iiber relevante Themen aus Okologie,
Ethik und Tierschutz berichtet und informiert wird
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4.11. Sportreferat
Aktueller Referent: Max Winkler | aktueller Sachbearbeiter: Max Werner-Tutschku

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information und
Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle flir Fragen und Informationsaustausch sowie
Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

Teilnahme an den Wiener Akademischen Meisterschaften 2016 auf der Schmelz

Sibiria: Organisation eines Pokals fiir das Volleyballturnier ,Sibiria“ im Dezember 2016

Street Soccer: Planung und Organisation des Fuf3ballturniers ,Street Soccer” im Juni 2017
Teilnahme an den Gesamttiroler Skitagen

Tanzkurs: Abhaltung eines HipHop-Kurses mit einer Instruktorin

Osterreichischer Frauenlauf: Unterstiitzung der Frauenlauf Teilnehmerinnen

Koordinieren der Reservierungen des Sportplatzes

Instandhalten des Sportplatzes und seiner Ausstattung

Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Sportreferats fiir die Homepage der HVU

VVVYVYVVYVYVYVYVY
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4.12. VetSim-Referat
Aktueller Referent: Andreas Meif3l

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» Besamungskurs: Planung und Abhaltung eines Besamungskurses fiir Rinder in
Zusammenarbeit mit der Klinischen Abteilung fiir Geburtshilfe, Gynikologie und
Andrologie, eine Weiterfithrung ist geplant

> Durchfiihrung freies Uben der kiinstlichen Besamung beim Rind, Evaluieren des Kurses

» Regelmifiige Teilnahme an den VetSim Sitzungen

» Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des VetSim-Referats fiir die Homepage
der HVU

» Verfassen eines Konzeptes liber referatsinterne Aufgaben fiir das VetSim-Referat

» Erarbeitung eines Konzeptes fiir eine effektivere Nutzung des Referates ab dem néchsten
Wirtschaftsjahr in Zusammenarbeit mit dem Vorsitz
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4.13. Webreferat
Aktueller Referent: Johannes Pfabe

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden, als Anlaufstelle fiir Fragen, und Informationsaustausch
sowie Riicksprache mit dem HVU-Vorsitz

» HVU-Website: Wartung der Website sowie laufende Aktualisierung der Inhalte und
Verwaltung der Onlineanmeldung der jahrlichen Tollwutimpfaktion

» Erstellung, Wartung, laufende Aktualisierung und Performanceverbesserungen des Report-
Tools, das eine Plattform fiir das Onlinestellen der Monatsberichte aus den Referaten
darstellt; Fehlerbehebung und Aktualisierung der Datenbank

» Aktualisierung des Mantis-Bugtrackers

Vet, Care & Kids Forum: Erstellung eines Forums fiir Studierende mit Kind

(https://hvu.vetmeduni.ac.at/forum); finale Designanpassungen und anschlief3ende

Finalisierung des Forums; ging im Mai online

Wartung des HVU-Newslettersystems

Wartung des Backends

PC-Wartung an HVU-internen PCs

Verfassen einer Beschreibung der Tatigkeitsfelder des Webreferats fiir die Homepage der

HVU

Verfassen eines Konzeptes liber referatsinterne Aufgaben fiir das Webreferat

YV VYV V Y
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5. Berichte aus den Studienvertretungen

5.1.Studienvertretung Veteriniarmedizin
Vorsitzende: Jule Ebersbach | 1. stv. Vorsitzende: Jasmin Keller | 2. stv. Vorsitzender:
Alexander Gense | MandatarInnen: Nina Hamann und Andreas Werlberger
VertreterInnen des Dissertantinnenreferats: Thorsten Rick, Svenja Springer, Eva
Kammergruber und Johanna Niggemann

» Sprechstunden: Regelmifdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden und Anlaufstelle fiir Fragen

» Beratung: MaturantInnenberatung und Beratung von Studierenden

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden liber die Facebookseite iiber
relevante Themen, Uberblick in den Jahrgangsgruppen und zeitnahe Reaktion auf Probleme

» Dissertantinnen: Betreuung und Unterstiitzung des DissertantInnenreferats
» Semestersprecherlnnen: Koordination der Wahl der Semestersprecherinnen, Betreuung
und Hilfestellungen zu Tatigkeiten der SemestersprecherInnen, regelméafiige
Semesterlnnensprechersitzungen
» Nominierung von StudierendenvertreterInnen
o indie Curriculumskommision Veterindrmedizin
o indie Berufungskommission Schweinemedizin
o indie Habilitationskommissionen von Dr. Nagel, Dr. Thomas Kolbe, Dr. Olena
Andruhkova, Dr. Galik, Dr. Sykora
» Arbeit am Curriculum in Zusammenarbeit mit Lehrenden, Studienreferat, der
Curriculumskommission, Vizerektorat fiir Lehre und den Semestersprecherlnnen
o Feedbackrunde zur Lehrveranstaltung ,Klinische Ambulanzdienste”
o Feedbackrunde zur Lehrveranstaltung ,Latein fiir Veterindrmediziner” und
Diskussion iiber Umgestaltung der Lehrveranstaltung
» Infoveranstaltungen in Zusammenarbeit mit Studienreferat und Vizerektorat fiir Lehre zu
Bereichen aus dem Curriculum Veterindrmedizin
o Infoveranstaltung zu den Diplompriifungen
o Infoveranstaltung zur Lehrveranstaltung ,Klinische Rotationen I*
o Infoveranstaltung zu Doktoratsstudium und PhD-Studium des
Dissertantinnenreferats
» Regelméafiige Treffen mit Studienreferat und dem Vizerektorat fiir Lehre um anfallende
Themen und auftretende Probleme zu besprechen
» Gespriache mit Lehrenden und LehrveranstaltungsleiterInnen zur Verbesserung von Lehre
und Priifungen sowie um Probleme zwischen Lehrenden und Studierende zu beheben
» Evaluierungen: Regelméafiige Organisation und Abhaltung von Evaluierungsparties, zum
gemeinsamen Evaluieren von Lehrveranstaltungen, Infoveranstaltung zum Evaluieren im
zweiten und vierten Semester
» Vortrage: Organisieren und Abhalten von Vortragen
o Vortragsreihe: Reptilien
o Vortrag Welpenhandel
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» Organisation und Abhaltung eines Osteopathie-Workshop am 12.11.16
» Forderung von Projekten: neues Konzept zur finanziellen Férderung von Ausfahrten und
Besuch von Schulungen und Tagungen
» Erstsemestrigentutorien:
o Organisation und Abhaltung des Erstsemestrigentutoriumswochenende zum
Vorbereiten der TutorInnen auf ihre Tatigkeiten
o Vorstellung der Ersti-Tutorien bei den Erstsemestrigen, sowie Einteilung der
Tutorien
o Nachbetreuung der Tutorien

A\ 4

Anatomietutorien: Organisation der Anatomie-Tutorien

A\

Finanzielle Unterstiitzung des ,,CAA” (Club der anonymen Anatomiker), eine
Lernhilfegruppe fiir das Themengebiet Anatomie
Budgetplanung fiir das Studienjahr 2016/2017
Organisation und Verteilung von Kreide fiir alle Horséle
Tag der offenen Tiir: Infostand zur Studienberatung inklusive einem Wettmelken
Erstellen einer Arbeitsplatzbeschreibung fiir die Studienvertretung Veterinarmedizin
Uberarbeitung der Flyer Studienvertretung Veterinirmedizin
Ball der Veterindrmedizin: Sponsoring des Balls der Veterindrmedizin
Ausbau der Inhalte auf der Homepage der HVU und auf der Facebook-Seite der
Studienvertretung Veterindrmedizin
Zusammenarbeit mit dem Vorsitz der HVU und/oder den Studierendenvertreterlnnen in
der Curriculumskommission u.a. bei:

o Einheitliche Klinikkleidung fiir Studierende
klinische Demonstrationen

YV VVYVVYVYVYYVY

A\

Entwicklung der Teilpriifungen der 2. Diplompriifung
Bewertungsmodalitaten fiir Konversatorien, um Anwesenheitspflichten zu senken

o O O O

Informationen zur Priifungseinsicht
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5.2.Studienvertretung Pferdewissenschaften, Biomedizin/Biotechnologie,
IMHAI (Interdisciplinary Master in Human-Animal Interactions),

EUCUMOR (European Master of Comparative Vertebrate Morphology)
Vorsitzende: Astrid Digruber | 1. stv. Vorsitzende: Iris Binderlehner | 2. stv. Vorsitzende:
Laura Feiertag | Sachbearbeiterin: Jasmin Keller

» Sprechstunden: Regelmafdige Abhaltung von wochentlichen Sprechstunden zur Information
und Beratung von Studierenden

» Beratung: MaturantInnenberatung und Beratung von Studierenden

» Facebook: regelméafiiges Informieren von Studierenden liber die Facebookseite iiber
relevante Themen

» Semestersprecherlnnen: Koordination der Wahl der Semestersprecherinnen, Betreuung
und Hilfestellungen zu Tatigkeiten der SemestersprecherInnen, regelméafige
SemesterInnensprechersitzungen

» Nominierung von Studierendenvertreterlnnen in die Curriculumskommisionen

»  Curriculumsevaluierungen:

o Evaluierung der Curriculums Biomedizin und Biotechnologie und anschliefende
Auswertung und Besprechung mit dem Studiengangsleiter und
Semestersprecherlnnen

o Erstellen einer Umfrage zum Studium und Curriculum Pferdewissenschaften

» IMHAI: Kontakt zu IMHAI SemestersprecherInen aufgebaut und Ausschreibung einer
SachbearbeiterInnen-Stelle

» Tutorien: Organisation von Anatomie- und Histologietutorien fiir den Studiengang
Biomedizin und Biotechnologie

» Erstsemestrigenbetreuung:

o Begriifdung der Erstsemestrigen aller Studiengédnge

o Erstellung eines Pferdewissenschaften-Mailverteilers

o Priifungsgoodies: Verteilung von Priifungsgoodies nach der ersten Priifung der
Biomedizin-Erstsemestrigen

» Studienvertretungsmerchandise Produkte:

o Design von Stofftaschen fiir den Studiengang Biomedizin und Biotechnologie
o Erstellung und Ausgabe von Biomedizinhauben

o Erstellung und Ausgabe von Pferdewissenschaften Westen und Softshelljacken
o Planung von Pferdewissenschaften T-Shirts

Ausgabe eines Buchgutscheins

Budgetplanung fiir das Studienjahr 2016/2017

Priifungstermine: Koordination der Priifungstermine im Studiengang Pferdewissenschaften

Vernetzung der Studiengange:

o Jahrliches Punschtrinken der BiomedizinerInnen

YV V VY

o Abhalten eines gemeinsamen Biomedizin-Pferdewissenschaften-IMHAI Friihstiicks
im Mai
Gemeinsame Abschlussgrillfeier im Juni
Regelmafdige Pferdewissenschaftstammtische
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» Ponyprojekt: Im Rahmen des Projekts ,Pflegepony - aus Liebe zum Pferd“ wurden viele der
Ubungsponys an Studierende vermittelt, die sich um diese Ponys kiimmern und sie pflegen.
Ausbau des Projekts ist geplant

» Kauf eines Regales fiir die Studierenden die Pflegepferde haben

Planung eines Beruforientierungsvortrages von Absolventinnen der Pferdewissenschaften

» Planung von Reitkursen im Sommersemester

A\

e —
Tatigkeitsbericht der Universitatsvertretung an der Vetmeduni Vienna laut §22 HSG 2014 aus dem Budgetjahr 2016/2017
Seite 28



6. Verzeichnis OH-Ehrenamtliche

Aktuelle Mandatsverteilung der Universitiatsvertretung (UV)
(9 Mandate)

Aktionskomitee (AK) Akademikergruppe Vet. Med. (AVE)
5 Mandate 4 Mandate

Hauptmandatarin Ersatzmandatarln Hauptmandatarln Ersatzmandatarin
Moritz Biinger Nadine Sperk Clara Buxbaum
Martin Kraetzl Caroline Berger Desiree Siegelmayer Viktoria Denner
Andreas Meif3l Dajana Birk Johanna Zorer Sarah Gorr
Carolin Anna Imbery Carolin Kral Jeff Schreiner Caroline Pannrucker
Anna Mokry Johanna Hélscher

Vorsitz der HVU

Moritz Biinger - Vorsitzender der HVU

Sophie Marcks - 1. stellvertretende Vorsitzende der HVU bis 20.11.2016
Martin Kraetzl - 1. stellvertretender Vorsitzender der HVU ab 23.11.2016
Carolin Anna Imbery - 2. stellvertretende Vorsitzende der HVU

Aktuelle Mandatsverteilung des Senats

(4 Mandate)
Aktionskomitee (AK) Akademikergruppe Vet. Med. (AVE)
2 Mandate 2 Mandate

Mandatarin Ersatzmandatarln Mandatarin Ersatzmandatarin
Moritz Biinger Martin Kraetzl Jessica Burak Hannah Wickman
Anna Mokry Denise Martinkovich Desiree Siegelmayr Clara Buxbaum

StV Veterinarmedizin StV Biomedizin, Pferdewissenschaften,

IMHAI und ECUMOR

Jule Ebersbach Jasmin Keller Astrid Digruber Iris Binderlehner
Vorsitzende 1. stv Vorsitzende Vorsitzende 1. stv Vorsitzende
Alexander Gense Andreas Werlberger Laura Feiertag Jasmin Keller
2. sty Vorsitzender 2. stv Vorsitzende Sachbearbeiterin
Nina Hamann Alexandra Miklis
ab 1.12.2016 bis 1.12.16

Arbeitskreis fiir Gleichbehandlungfragen (AKG)

Aktionskomitee (AK) Akademikergruppe Vet. Med. (AVE)
Mandatarin Ersatzmandatarin Mandatarin Ersatzmandatarin
Martin Kraetzl Johanna Holscher Viktoria Denner Jessica Burak
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Aktuelle Besetzung Curricularkommissionen (CuKo)

CuKo Veterinirmedizin
Mandatarin

Jule Ebersbach
Franz-Pius Traintinger
Laura Broecker

Ersatzmandatarin
Clara Buxbaum
Alexander Gense
Moritz Biinger

CuKo Biomedizin und Biotechnologie

Cuko Doktorat und PhD-Studien
Mandatarin Ersatzmandatarin
Svenja Springer Thorsten Rick

Eva Kammergruber Johanna Niggemann

Cuko Pferdewissenschaften und IMHAI

Mandatarin Ersatzmandatarln Mandatarin Ersatzmandatarin
Astrid Digruber Lena Schwarz Laura Feiertag Jasmin Keller
AdamVaraday Manuel Rauth Josefine Lindner Viola Gruber

Aktuelle Referatsbesetzung der HVU

Bildungspolitisches Referat Britta Schmitz Referentin
Laura Broker SB
Sozialreferat Viktoria Denner Referentin
Jessica Burak SB
Wirtschaftsreferat Andreas Thil Referent
Ines Késner SB
GraF-Referat Esther Freytag Referentin
Dajana Birk SB
Internationales Referat Julia Rattner Referentin
Lara Scherer SB
Orietta Rother SB
Kulturreferat Marc Tritsch Referent
Anna Dalheimer SB
OET-Referat Philipp Figueroa Referent
Nadine Tod SB
Organisationsreferat Magdalena Klier Referentin
Tamara Huber SB
Jorn Wenderoth SB
Pressereferat Teresa Hoser Referentin
Greta Lechner SB
Kerstin Hofer SB
Referat fiir Lernunterlagen und Anna Mokry Referentin
Studienorganisation Veronika Engl SB
Sportreferat Max Winkler Referent
Max Werner-Tutschku  SB
VetSim-Referat Andreas Meifdl Referent
Webreferat Johannes Pfabe Referent

Angestellte der HVU

Shop Manager
Sekretariat

Andreas Thil
Natascha Emerich
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