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Vetmeduni
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Protokoll der 4. ordentlichen UV-Sitzung des Studienjahres 18/19

Datum: Mittwoch, 26.06.2019
Zeit: 17:00 Uhr bis 18:34 Uhr
Ort: Panoramasaal
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Mandatarlin (Ersatz)

Anwesend/Entschuldigt

Entschuldigt

AK Blinger Moritz (Mandatar)
(E: Johanna Palmer) Anwesend

AK Engl Veronika Anwesend
(E: Paul Schwarzmann)

AK Klier Magdalena (2.stv. Vorsitzende) Anwesend
(E: Lukas Bocker)

AK Kraetzl Martin (Vorsitzender) Anwesend
(E: Ernst Bachinger)

AK Martinkovich Denise (1. stv. Vorsitzende) Anwesend
(E: Johanna Hdlscher)

AK Thaler Maria Christina Anwesend
(E: Bernadette Pletzer)

AK Wenderoth J6rn Anwesend
(E: Dajana Birk)

AVE Lukas Stange Anwesend
(E: Caroline Pannrucker)

AVE | Schreiner Jeff Anwesend

(E: Jana Sophia Kohler)

Fiir die Studienvertretungen:

Adrian Bieberbach (Vorsitzender der StV — Veterinarmedizin)

Gastzuhdrer:

Alexander Gense, Anna Kurtscheidt, Marie Munzberger, Magdalena Vorwagner, Adina

Wachsmann
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Tagesordnung:

. Feststellung der ordnungsgemaRen Einberufung

[y

Es wurde ordnungsgeman eingeladen.

2. Feststellung der Anwesenheit und der Beschlussfihigkeit

Die Beschlussfahigkeit ist mit 9 von 9 Mandatarinnen gewihrleistet.

3. Antrdge zur Tagesordnung und Genehmigung der Tagesordnung

Es liegen keine Antrage vor. Die Tagesordnung wird einstimmig genehmigt.

4. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

Es liegen keine Antrége vor. Das Protokoll wird einstimmig genehmigt.

5. Bericht des Vorsitzes

Martin Kraetzl, Denise Martinkovich sowie Magdalena Klier informieren iiber Ihren Bericht.

Die Berichte liegen dem Protokoll bei.

6. Berichte anderer UV Mitglieder
Adrian Bieberbach erlautert den Bericht der Studienvertretung Veterinirmedizin. Leider gibt es von

den anderen Studienvertretungen keine Berichte.

Der Bericht liegt dem Protokoll bei.

7. Entsendung in Kollegialorgane

Martin Kraetzl erklart kurz, warum er und Adrian Bieberbach hier entsendet werden. Er verliest den

Antrag zur Entsendung in die jeweiligen Kollegialorgane.

Wortlaut der Antrage:

Die Universitatsvertretung moge die Entsendung folgender Studierender in die jeweiligen

Kollegialorgane bestatigen:

Einrichtung von entscheidungsbevollméchtigten Berufungskommission nach § 98 UG:

»Histologie und Morphologie*

Adrian Bieberbach, Martin Kraetzl
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Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Der Antrag liegt dem Protokoll bei.

. Jahresabschluss

Martin Kraetzl fragt, ob es Fragen zum Jahresabschluss 2017/18 gibt. Da es keine Fragen der
Mandatarlnnen beziiglich dem Abschluss gibt, kommt er unmittelbar zum 2. Teil dieses Punktes. Es
muss natirlich wieder ein Jahresabschluss gemacht werden. Wir haben hierfiir einen

Kostenvoranschlag erhalten. Martin Kraetzl stellt somit den Antrag auf Beauftragung des

Jahresabschlusses 2018/19.

Wortlaut des Antrages:
Die Universitdtsvertretung moge den Jahresabschluss bei Commendation Wirtschaftspriiffungs GmbH

in Auftrag geben.

Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Der Antrag liegt dem Protokoll bei.

. Jahresvoranschlag

Martin Kraetzl fragt die Mandatarinnen ob es Fragen zum ausgesendetem Jahresvoranschlag/Budget

2019/20 gibt.

Martin Kraetzl bittet um Abstimmung, ob der Jahresvoranschlag in seiner vorgelegten Form von den

Mandatarinnen der UV bestatigt wird.
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Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

10. DSGVU-Richtlinie der OH-Bundesvertretung

Die Bundesvertretung hat in Zusammenarbeit mit einer Kanzlei, welche die Bundesvertretung der
Hochschiilerschaft vertritt, eine Richtlinien zur DSGVO erstellt. Dies wurde Juristisch gepriift und soll
bei allen Hochschiilerschaften implementiert werden. Daher stellt Martin Kraetzl den Antrag zur

Abstimmung der DSGVO-Richtlinie in der vorliegenden Form.

Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

11. Allfalliges
» Veronika Engl stellt einen Antrag an die UV bezuglich ,Verbesserter Kommunikation von

Evaluierungsergebnissen”.

Sie erklart den Mandatarinnen wie folgt:

Die Rucklaufquoten der Lehrveranstaltungsevaluierungen haben noch grolles
Entwicklungspotential. Eine am GMA-Symposium im April prasentierte Umfrage der Meduni
Wien hat ergeben, dass viele Studierenden nicht evaluieren, weil sie das Gefiihl haben, aus
den Ergebnissen werden keine Konsequenzen gezogen und es wiirde nichts bringen. Eine
Moglichkeit, Studierende zum Evaluieren zu bringen, wire also eine bessere Kommunikation
der Evaluationsergebnisse und den daraus resultierenden MaRBnahmen, selbstverstiandlich
nur, soweit dies im Rahmen des Datenschutzes moglich ist.

Es folgt eine kurzer Meinungsaustausch bzw. Erbrterung zu diesem Thema.

Antragstext:

Die Universitdtsvertretung mdge beschlieRen, sich fiir eine bessere Kommunikation der

Evaluierungsergebnisse, unter Beriicksichtigung des Datenschutzes, einzusetzen.
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Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Der Antrag liegt dem Protokoll bej.

Johanna Palmer stellt einen Antrag beziiglich Unterstiitzungspaket fiir schwangere

Studierende und Studierende mit Kind.

Erklarung:

Studierende mit Kind und schwangere Studierende haben im schnelllebigen Unialltag einen
deutlichen Nachteil. Als Studierende solite es uns wichtig sein, betreffende Kommilitonen zu
unterstitzen und ihnen ihren, ohnehin stressigen, Unialltag zu erleichtern.

Es sollte ein Paket erstellen werden, was das korperliche, sowie seelische Wohl von Mutter
und Vater, als auch die Bediirfnisse des Kindes zufriedenstellt. Das Konzept hierzu wird in der

UV-Sitzung vorgestellt.
Antragstext:

Die Universitatsvertretung moge beschlieRen, dass ein Unterstiitzungspaket, welches laut
dem vorgestellten Konzept umgesetzt werden soll, fir schwangere Studierende und

Studierende mit Kind, erstellt wird.

Es folgt ein Meinungsaustausch ber dieses Thema, welcher unmittelbar in der Abstimmung

miindet.

Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 8
Enthaltung: 1

Der Antrag wurde mit 8 Stimmen angenommen.

Der Antrag liegt dem Protokoll bei.

Johanna Palmer stellt nochmals einen Antrag an die Mandatarlnnen der UV. Hierbei handelt

es sich um ein ,Food Sharing - Projekt” zugunsten der Studierenden und Mitarbeiter der

veterindarmedizinischen Universitit.
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Erklarung:
Nachhaltigkeit und das damit verbundene Thema der Lebensmittelverschwendung nehmen

in unserer Gesellschaft einen immer gréReren Stellenwert ein. Auch im Rahmen unseres
Tatigkeitsfeldes ist es essentiell einen erweiterten Blick auf Lebensmittel, und in diesem
Kontext auch auf die Verschwendung dieser, zu legen.

Auf unserem Campus wird bereits das Umweltbewusstsein geférdert, jedoch sollten wir
jederzeit, insbesondere als Studierende, einen stetig wachsenden Beitrag fiir den
Umweltschutz erbringen und uns aktiv gegen Lebensmittelverschwendung einsetzen.
Deshalb ware eine Kooperation mit verschiedensten lebensmittelproduzierenden und -

vertreibenden Betrieben unserer Umgebung eine ideale Moglichkeit, diesen Gedanken in die

Tat umzusetzen.

Antragstext:
Die Universitatsvertretung moge beschlieRen, ihr Angebot im Bereich ,,Food Sharing”, durch

Kooperation mit lebensmittelproduzierenden und - vertreibenden Betrieben, zu erweitern.

Es folgt eine Abstimmung mit folgendem Ergebnis:

Gegenstimmen: 0
Pro Stimmen: 9
Enthaltung: 0

Der Antrag wurde einstimmig angenommen.

Der Antrag liegt dem Protokoll bei

Denise Martinkovich bedankt sich noch bei allen Mandatarinnen dieser Amtsperiode fir die gute und
produktive Zusammenarbeit. Martin Kraetzl schlieRt die Sitzung und bedankt sich ebenfalls bei allen

Anwesenden fir ihr Erscheinen und die konstruktiven Sitzungen in den letzten 2 Jahren.

ENDE DER SITZUNG

Schriftfihrerinnen

Der Vorsitzende
-

Natascha Emerich
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Hochschulerinnenschaft
Veterinarmedizinische Universitat Wien

1210 Wien, Veterinarplatz 1
E-mail: vorsitz@hvu.vetmeduni.ac.at

Homepage: http://www.hvu.vetmeduni.ac.at Vetm edun|
Phone: +43 1 25077 1700

Bericht des Vorsitzes fiir die 4. ordentliche UV-Sitzung am 26.06.2019

Liebe Mandatarlnnen,
Gber nachstehende Aktivitdten aus dem Vorsitz mochten wir Euch gerne informieren:

Bericht des gesamten Vorsitzes

Erstellung eines Konzeptes fiir den HVU-Gemeinschaftsgarten

Abschluss des Wirtschaftsjahres mit Abschluss der Zahlungen und Inventur im OH-Shop

Tag der offenen Tilr 25. Mai: Am Tag der offenen Tir haben wir als HVU 3 Stande organisiert:
Priifungsstationen im OSPE-Modus, Studierendenberatung fiir alle Fachrichtungen sowie ein
Getrankestand

OH-Wahlen 2019: Organisation der Podiumsdiskussion zur OH-Wahl 2019 sowie
Bereitstellung von Wahlgoodies fiir alle Wahlerinnen.

Teilnahme am Zukunftskongress der OTK (Genaueres beim Bericht von der Denise)
Wahlergebnis und Konstituierende Sitzung

Bericht des Vorsitzenden Martin Kraetzl

Teilnahme am Fakultdtentag in Berlin

Putzkammerl fiir Foodsharing und Mikrowelle

Senat und Unirat: neue VRR Fr. Reith, weiter Periode Rektorin Winter, Kooperation mit AGES
in Tirol

OTK: ab Oktober monatliche Beratung durch die Kammer in der HVU geplant

Beginn der Terminplanung fur das Wintersemester 2019/20

Agru ,Schlafraum”: Termin mit Herrn Mathes, Gesprach mit Frau Dr. Greiner geplant
weitere Kooperationsvertrage in Planung (Eickemeyer, VetConcept)

Abschluss der Umfrage im Rahmen der EAEVE-Akkreditierung, Auswertung im Sommer
EAEVE Probeaudit (4./5.6.): durchweg gutes Feedback, Ubungskarten werden iiber den
Sommer (iberabreitet und vereinheitlicht, Biosicherheit als sehr wichtiges Thema, bessere
Vorbereitung der Akkreditierungsteams geplant

Mehrere Sitzungen des Ausschuss fiir Biosicherheit: Erstellung eines Infektions- und
Seuchenschutzplanes, Tierverkehr am Campus (rote Linie), Schutzkleidung fiir Studierende
(vorerst fur Para,Viro,Bak,Patho)

Mehrere Arbeitssitzungen des AKG unter neuem Vorsitz (Gabriele Flekna und Theresia Licka)
Abschluss des Projekts , Office 365 fur alle Studierenden der VetMed


http://www.hvu.vetmeduni.ac.at/

e klare Definition von Schuhwerk und Kleidung fir Kliniken in einem Dokument auf
Vetmedonline in Zusammenarbeit mit VRL und Ausschuss fiir Arbeitssicherheit (Hainisch,
Pirker)

e Veranstaltungshitte ist wieder beim Rektorat, da es Probleme gibt bzgl. botanischem Garten

e Geplanter HVU-Infoscreen fiir HVU-Events und News im EG Mensagebaude

e Vetmedmusi: 1. Sommerfest der Vetmedmusi, Festmusik beim Spatenstich der Kleintierklinik
NEU, Auftritte bei diversen Festen der Universitat, Fraktionen und der der HVU

e Referate:
¢ Projektmanagement: Planung Tag der offenen Tiir 2019, Sommerfest,

HVU-Abschlussgrillen
¢ BiPol-Referat: BVVD-MV in GieRen
e Wirtschaft: Erstellung des Jahresvoranschlages

Bericht der 1. stellvertretenden Vorsitzenden Denise Martinkovich

e Zukunftskongress: Mitte Juni fand der 1. Zukunftskongress der Osterreichischen
Tierdrztekammer in Kooperation mit der Vetmeduni statt. Ich durfte dort (reprasentierend
flr die HVU) selbst am Podium teilnehmen, um lber die Wiinsche des ,tierarztlichen
Nachwuchses” zu reden.

e Spatenstichfeier: Ende Mai fand die Spatenstichfeier fur die Kleintierklinik NEU statt, bei der
ich die Podiumsdiskussion moderieren durfte.

¢ Nostrifikantlnnen: Da sich das Nostrifikantinnen-,Problem” in die Lange zieht und die
Umstdnde immer schwieriger werden, haben sich die Personen aus dem
Lernunterlagenreferat und ich mit der zustdandigen Person im Studienreferat getroffen, um
weitere Vorgehensweisen zu besprechen.

e Vetshop: Koordination der internen Kommunikation mit dem Shop-Mitarbeiterinnen sowie
weiterer Ausbau des Shop-Angebots

e EAEVE-Probeaudit: Anfang Juni hat im Rahmen der EAEVE-Akkreditierung ein sog. Probe-
bzw. Praaudit stattgefunden, um den Ist-Stand und damit verbundene
Verbesserungsmoglichkeiten zu evaluieren.

e Vampire Cup: Im Mai fand wieder der Osterreichweite ,Vampire Cup”, ein
Blutspendewettbewerb, statt, bei dem wieder viele Studierende und auch Angestellte der
Vetmeduni teilnahmen.

e Selbststindigkeits-Mentoring-Programm der OTK: Die OTK bietet dieses Jahr nun erstmalig
ein eigenes Mentoring-Programm fir Frauen, die in die Selbststandigkeit gehen wollen, an.
Dieses Programm wurde/ wird von der HVU beworben.

e HVU-Info-Flyer: Um den Besucherlnnen am Tag der offenen Tir und in weiterer Folge auch
den zukiinftigen Erstsemestrigen einen besseren Uberblick tiber die HVU zu geben, wurde ein
Info-Flyer erstellt, in dem die Struktur der HVU, unsere Services und auch die Referate kurz
vorgestellt wurden.

e HuF-Projektgruppentreffen: Ende April fand wieder ein Projektgruppentreffen statt, bei dem
nicht nur Gber den Ist-Stand der Zielvereinbarungen berichtet wurde, sondern auch von einer
externen Rednerin ein Vortrag iber Work-Life-Balance gehalten wurde.

e Referate:



o Lernunterlagen: Abhaltung des traditionellen Lernunterlagenwettbewerbs,

Uberarbeitung von Skripten und erste Ideen zu Konzepten beziiglich der
Nostrifikantlnnen-Problematik

o International: Planung und Abhaltung von Austauschen sowie Organisation einer

Rickenprophylaxe-Vortragsreihe und Stande

o Web: Weitere Verbesserungen auf der Homepage sowie Einfilhrung eines neuen Systems
zum Uploaden von Inhalten auf die Homepage

o Presse: Fertigstellung der Friihling- bzw. Sommerausgabe des Rectums, weitere Suche
nach Kooperationspartnern und Erneuerung der Kooperationsvertrage sowie erste
Schritte zur Ubersetzung der HVU-Homepage auf Englisch

Bericht der 2. Stellvertretenden Vorsitzenden Magdalena Klier

Instahelp: Treffen mit Instahelp und Rektorat, Vertragsabschluss, Vorbereitungen fir
Projektstart

Foodsharing: Erarbeitung eines Haftungsausschlusses

Sportplatzsanierung

Homepage NEU Workshop

EMAS Auftakt-Workshop ,,Nachhaltige Vetmeduni

Mehrere Sitzungen des Ausschuss fiir Biosicherheit: Erstellung eines Infektions- und
Seuchenschutzplanes, Tierverkehr am Campus, Schutzkleidung fiir Studierende, etc.
Referate:

- Kultur: Organisation des Poetry Slams

- OET: Klimaschutzliga (Gemeinschaftsgarten, Bauernmarkt)

- Sport: Street soccer, Brainstorming fiir Sportplatzerweiterung

- Organisationsreferat: Mitorganisation des Gartentags, der Fiakerstudie, Sommerfest,
Abschlussgrillen(get tOHgether) Vermietungen

- Graf: Sponsionen, Busvermietung und -Reperatur
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Studienvertretung Veterindrmedizin
Veterinarmedizinische Universitat Wien

1210 Wien, Veterinarplatz 1
E-mail: vetmed@hvu.vetmeduni.ac.at
Homepage: http://www.hvu.vetmeduni.ac.at
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Vorsitzender: Adrian Bieberbach
adrian.bieberbach@hvu.vetmeduni.ac.at

Tatigkeitsbericht der Studienvertretung Veterindrmedizin fiir die ordentliche
UV-Sitzung am 26.06.2019

e Curriculumskommission
o Folgende Themen wurden bearbeitet
= Klinische Demonstrationen
e Als erstes Ergebnis aus der Arbeitsgruppe wurde beschlossen,
die Anwesenheit nicht mehr zu erfassen
= Diplomarbeit & EWG16
e Eine Arbeitsgruppe wurde innerhalb der Cuko gegriindet
e Bei einem ersten Treffen wurde zunachst das Erstellen einer
Problemliste angegangen
¢ Berufungskommission
o Fur die Berufungskommission ,Histologie und Morphologie wurden nominiert
» Martin Kraetzl
» Adrian Bieberbach
e Lernpartnerinnenvermittiungsboérse
o In Facebook wurde das ,StV Lernkompendium® zur Vernetzung von
Lernpartnerinnen geschaffen
e 360°-Feedback
o Teilnahme an einer Direkt-Evaluierung fur Lehrende
o Mikrowelle
o Neuverhandlungen mit der Mensaleitung
e EAEVE
o Mitgestaltung der Studierenden-Umfrage fur die Akkreditierung
e Treffen mit VRL
o Wiederholungsanrecht bei Stichtagprufungen wurden vorgebracht
o Probleme rund um versdumte Noteneintragungen wurden diskutiert
e Bwvd
o Teilnahme an der 17. Mitgliederversammlung in Giel3en
e Spindsituation
o Evaluierung tber die Ausnutzung der bereits vorhandenen Spinde
e Zukunftskongress
o Teilnahme am Kongress zur Vertretung der Interessen der Studierenden
o Nostrifikantinnen
o Schaffen einer Plattform fir den Austausch und die Kommunikation unter den
Nostrifikantinnen wurde auf den Weg gebracht
o Zusammenarbeit mit dem Studienreferat, um die Situation der
Nostrifikantinnen zu verbessern
¢ Umfrage ,Motivation von Mitarbeitern in der tierarztlichen Praxis”
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o Zusammenarbeit mit Prof. Heuwieser aus Berlin und Viktoria Neubauer
(Institut far Milchhygiene)
o Umfrage zur Erhebung von Daten zur Motivation flr die tierarztliche Praxis
wurde geschaltet
Fortbildung ,Qualitatssicherheit und Studierbarkeit"
o Teilnahme an einer Fortbildung zur effektiveren Vertretung
Formalin
o Mdglichkeiten zur Reduktion der Formalin-Belastung innerhalb der
anatomischen Ausbildung wurden vorangetrieben
Kommunikation mit Studierenden
o Neue Kommunikationswege wurden diskutiert
Osteopathie-Workshop
o Durchflihrung des alljahrlichen Workshops
Neue Modelle fur das Vetsim
o Kooperation mit dem Team des Vetsim, um bessere Ubungsbedingungen zu
schaffen
Teaching Vets Symposium
o Zwei Sitze in einer neu eingerichteten Jury fir das , Teaching Vets
Symposium“ wurden ausgeschrieben
VMO neu
o Kooperation mit dem IT-Team fir Testlaufe rund um das neu aufgelegte
Vetmed Online
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Konzept

Zur Umsetzung des Unterstiitzungspaket fiir schwangere Studierende und Studierende mit Kind

Flr das oben genannte Paket soll mittels Sponsoring, von beispielsweise HIPP, Alete
und weiteren Babyprodukten produzierenden Firmen, ein Repertoire an
verschiedensten Produkten zusammengestellt werden.

Dieses sollte folgendes enthalten:

Je nach Alter Babynahrung, Schnuller und Wickeltticher
Kindgerechtes Spielzeug (altersgerecht), eventuell Biicher
Kuscheltiere

Nervennahrung und nitzliche Literatur fir die Eltern

Je nach Finanzierungsmoglichkeiten der HVU soll ein ,Vetmed” individuelles
Kleidungsstlick zur Verfiigung gestellt werden (Mitze mit Aufdruck oder Shirt aus
dem Vetshop).

Des weiteren soll eine Broschiire ausgehandigt werden, die alle wichtigen
Informationen fiir schwangere Studierende und Studierende mit Kind enthalt und sie
nachhaltig Gber Moéglichkeiten zur Unterstlitzung an der Universitat informiert.

Konzept erstellt von Johanna Palmer



Hochschulerlnnenschaft
Veterinarmedizinische Universitat Wien
1210 Wien, Veterinarplatz 1

E-mail: vorsitz@hvu.vetmeduni.ac.at

Homepage: http://www.hvu.vetmeduni.ac.at Vetmeduni
Phone: +43 1 25077 1700

Antrag an die Universitatsvertretung

Antragsteller: Martin Kraetzl, Vorsitzender
Thema des Antrages: ,Bestatigung der Entsendung von Studierenden in Kollegialorgane”
fiir die Sitzung am 26.06.2019

zum TOP: ,»7. Entsendungen in Kollegialorgane*

Wortlaut des Antrages:

Die Universitatsvertretung moge die Entsendung folgender Studierender in die jeweiligen
Kollegialorgane bestatigen:

Einrichtung von entscheidungsbevollmachtigten Berufungskommission nach § 98 UG:

»Histologie und Morphologie”:
Adrian Bieberbach, Martin Kraetzl



Antrag an die Universitatsvertretung

fr die Sitzung am 26.06.2019

Antragsteller: Veronika Engl im Auftrag des Aktionskomitees
Zum TOP: Allfalliges
Antragstitel: Verbesserte Kommunikation von Evaluierungsergebnissen

Erklarung: Die Ricklaufquoten der Lehrveranstaltungsevaluierungen haben noch
groRes Entwicklungspotential. Eine am GMA-Symposium im April prasentierte
Umfrage der Meduni Wien hat ergeben, dass viele Studierenden nicht evaluieren,
weil sie das Geflihl haben, aus den Ergebnissen werden keine Konsequenzen gezogen
und es wirde nichts bringen. Eine Moglichkeit, Studierende zum Evaluieren zu
bringen, ware also eine bessere Kommunikation der Evaluationsergebnisse und den
daraus resultierenden MalBnahmen, selbstverstandlich nur, soweit dies im Rahmen
des Datenschutzes moglich ist.

Antragstext: Die Universitatsvertretung moge beschlieRen, sich fiir eine bessere
Kommunikation der Evaluierungsergebnisse, unter Berlicksichtigung des
Datenschutzes, einzusetzen.



Antrag an die Universitatsvertretung

fur die 4. UV-Sitzung im Studienjahr 18/19

Antragsteller: Moritz Blinger im Auftrag des Aktionskomitees

Zum TOP: Allfalliges

Antragstitel: Erstellung eines Unterstlitzungspakets flir schwangere Studierende und
Studierende mit Kind an der veterinarmedizinischen Universitat Wien

Erklarung: Studierende mit Kind und schwangere Studierende haben im
schnelllebigen Unialltag einen deutlichen Nachteil. Als Studierende sollte es uns
wichtig sein, betreffende Kommilitonen zu unterstiitzen und ihnen ihren, ohnehin
stressigen, Unialltag zu erleichtern.

Es sollte ein Paket erstellen werden, was das korperliche, sowie seelische Wohl von
Mutter und Vater, als auch die Bediirfnisse des Kindes zufriedenstellt. Das Konzept
hierzu wird in der UV-Sitzung vorgestellt.

Antragstext: Die Universitatsvertretung moge beschliel3en, dass ein
Unterstltzungspaket, welches laut dem vorgestellten Konzept umgesetzt werden
soll, fiir schwangere Studierende und Studierende mit Kind, erstellt wird.



Hochschilerinnenschaft :
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Antrag an die Universitatsvertretung

Antragsteller: Martin Kraetzl, Vorsitzender
Thema des Antrages: ,Beauftragung des Jahresabschlusses 2018/2019“
flr die Sitzung am 26.06.2018

zum TOP: 8. Jahresabschluss”

Wortlaut des Antrages:

Die Universitatsvertretung moge den Jahresabschluss bei Commendation Wirtschaftspriifungs GmbH in
Auftrag geben.



