


































Bericht der Studienvertretung Biomedizin und Biotechnologie für die 1. außerordentliche 

UV-Sitzung im WS 2019 

 

Liebe UV, 

in den letzten Monaten hat die STV Biomed folgendes getan: 

 

1. Lernunterlagen 

Mit Hilfe des Lernunterlagenreferats ist derzeit die Aktualisierung der Lernunterlagen für 

Biomeds in Arbeit. Es hat schon ein erstes Treffen gegeben und die Unterlagen die auf dem 

Server sind werden geordnet aussortiert und überarbeitet. 

2. Praktika In- und Ausland für Biomeds 

Erstes Treffen mit dem Referat für Internationales und einer Vertreterin für IAESTE hat es 

gegeben. Schwerpunkt wird gelegt auf Arbeit mit IAESTE (Boku) und Referat für 

Internationales hilft bei PR. 

Sind in Kontakt mit IAESTE für einen Vortrag mit Verantwortlichen der Organisation und 

Erfahrungsbericht (Person kommt, die bereits teilgenommen hat). Es ist ein Vortrag geplant 

mit anschließendem, gemütlichem Austausch. 

3. Semestersprecher-Essen 

Treffen mit den Semestersprechern aller Jahrgänge um:  

• Erstsemestrige willkommen zu heißen und einzuarbeiten in die Aufgaben 

• Updates zu aktuellen Themen der STV und Input erhalten 

• Anregungen für die Curriculums Kommission erhalten 

• Vernetzung zwischen den Jahrgängen 

 

4. Neues Logo 

Planung zur Umgestaltung des alten Biomedizin STV Logo durch eine Mitstudentin, erste 

Entwürfe schon fertig, ist noch in Arbeit sollte aber bis Ende des Jahres fertig sein. 

5. Alberts Bestellung 

Über den Vet-Shop Bestellung des Fachbuchs „The Cell“ von Alberts für die Erstis. 

6. Inventar Pullis & T-Shirts + Bestellungen neuer Pullis 

Ein Inventar der noch vorhandenen Pullis und T-Shirts wurde erstellt. In Zusammenarbeit mit 

PW sollen neue Pullover bestellt und bestickt werden (neues Logo und anderer Hersteller). 

 

 



7. Austausch zwischen Semestern 

Planung zur besseren Vernetzung zwischen den Jahrgängen durch regelmäßigere 

Veranstaltungen wie Stammtische. Fixierung des Termins und Orts für jährliches Punschen. 

8. Treffen mit Dieter Klein 

Treffen mit Studiengangsleiter Dieter Klein in Arbeit um den Input der anderen Semester 

und Dozenten (Gespräch mit Moldzio) bezüglich notwendiger Änderungen in die CuKo 

einzubringen.  

9. Anatomie 

Verteilung der Sezierbestecke für Anatomie an das 3. Semester. Planung und Abhaltung der 

ersten Anatomietutorien. Möglicher Kauf neuer Skalpelle. 

 

Liebe Grüße und erfolgreiche Sitzung, 

Adam und Johannes 

  



Bericht der Studienvertretung Pferdewissenschaften für die 1. außerordentliche UV-

Sitzung im WS 2019 

Liebe Mitglieder der Universitätsvertretung, 

die Studienvertretung Pferdewissenschaften hat sich in den letzten Monaten vorwiegend folgenden 

Projekten gewidmet: 

1. Vollendung Projekt Altfragen gemeinsam mit dem Referat für Lernunterlagen und dem 

Webreferat 

2. Erstsemestrige 

• Wir legen seit dem Sommer sehr viel mehr Wert darauf, die Erstis bestmöglich bei 

ihrem Start in den Studienalltag zu unterstützen. Dazu haben wir bereits beim 

Aufnahmetest einen Infostand angeboten, um so schon Kontakte zu knüpfen. Im 

Herbst folgte dann nach der Einführungsveranstaltung ein Rundgang über den 

Campus, ein allgemeines Kennenlernen und eine Einführung in die wichtigsten 

Online-Systeme zur LV- und Prüfungsanmeldung. Gleichzeitig konnten wir durch 

Beratungsgespräche und allgemeine Unterstützung bei organisatorischen Dingen im 

Studienalltag einigen Problemen vorbeugen und den Erstis ihren Start etwas 

erleichtern.  

3. Koordination von Terminen für die Erstsemestrigen 

• Ende Oktober haben wir im ersten Semester eine Semestersprecherin gewählt, die 

dann auch gleich eingearbeitet wurde. Gleichzeitig koordinieren wir gerade Termine 

für zukünftige Veranstaltungen, die das erste Semester betreffen, v.a. die Nachhilfe 

für die anstehende Physikprüfung. 

4. Neuer Sachbearbeiter PW 

• Im Oktober wurde die Sachbearbeiterstelle in der STV erneut ausgeschrieben. Nach 

einigen Gesprächen haben sich mit Ende der Frist zwei motivierte Studierende 

beworben. Nach den Bewerbungsgesprächen haben Adam und ich uns gemeinsam 

für Daniel Kern entschieden, der im 1. Semester studiert und unser Team zukünftig 

unterstützen wird. 

5. Networking 

• Ein großes Anliegen ist uns die Vernetzung im Studiengang. Dazu wollen wir wieder 

einen regelmäßigen PW-Stammtisch einführen. Das erste Treffen wird im Dezember 

stattfinden. Wir hoffen auf eine positive Resonanz der Studierenden, um ein 

besseres Miteinander zu erreichen. 

6. 1. Jour Fixe mit der Vizerektorin und MitarbeiterInnen des Studienreferats 

• Im Oktober fand das erste Jour Fixe mit der Vizerektorin statt. Dabei wurden 

verschiedene Probleme, organisatorische Schwierigkeiten und Anliegen der 

Studierenden besprochen. Es herrschte grundsätzlich eine sehr positive, offene 

Stimmung und alle Beteiligten sind bereit, sich den Problemen des Studiengangs 

anzunehmen. Es wird in weiterer Folge ein Gespräch mit der Rektorin geben, dessen 

Ergebnisse sowie Lösungsvorschläge für die angesprochenen Probleme mir die 

Vizerektorin bei unserem nächsten Treffen mitteilen wird. 

 

Mit freundlichen Grüßen, 

Julia Eberharter 

1. stellvertretende Vorsitzende STV Biomed/PW/IMHAI 



Bericht der Studienvertretung Mensch-Tier-Beziehung für die 1. außerordentliche UV-

Sitzung im WS 2019 

Liebe Mitglieder der Universitätsvertretung, 

die Studienvertretung Mensch-Tier-Beziehung hat sich in den letzten Monaten vorwiegend folgenden 

Projekten gewidmet: 

1. Im Sommer ist die Idee entstanden, ein „Masterarbeitsseminar“ für IMHAI abzuhalten. Das 

Seminar hat im November stattgefunden und wurde gut angenommen. Es ist für das 

Sommersemester wieder geplant. 

2. Bei IMHAI gibt es zurzeit eine Curriculumsreform. Dazu wurde eine Kommission erstellt, um 

die „Möglichkeiten“ zu beurteilen. Allerdings werden die Informationen leider nicht an die 

STV weitergegeben. 

3. Für das Wintersemester wird ein Weihnachtsmarktbesuch geplant, um die Studierenden 

durch die Semester etwas mehr zu vernetzen.  
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Studienvertretung Veterinärmedizin 

Veterinärmedizinische Universität Wien 

1210 Wien, Veterinärplatz 1 

E-mail: vetmed@hvu.vetmeduni.ac.at 

Homepage: http://www.hvu.vetmeduni.ac.at 

Phone: +43 1 25077 1720 Fax: +43 1 25077 1790 

 

 

 

Vorsitzender: Adrian Bieberbach 

adrian.bieberbach@hvu.vetmeduni.ac.at 

 

Tätigkeitsbericht der Studienvertretung Veterinärmedizin für die 1. 

außerordentliche UV-Sitzung am 26.11.2019 

 

• Nachtdienste Klinische Rotation I 

o Neuverhandlung der Nachtdienstbedingungen mit Prof. Kneissl 

o 12-stündige Ruhezeit nach Dienstende und freie Dienstwahl im Bereich 

Kleintiere wurden festgelegt 

• Förderung außeruniversitärer Fortbildungen 

o Erneutes Ausschreiben der Förderung 

• Tutorien 

o Einholen von Rückmeldungen zur Tutoriumsqualität bei den Erstsemestrigen-

Tutorien wurde geplant 

o Änderung der Aufwandsentschädigung für die Anatomie-TutorInnen  

o Bedarf für Tutorien aus Physiologie wird erhoben  

• Habilitationskommissionen 

o Folgende Kommissionen wurden ausgeschrieben 

▪ Dr. Andrea Hölbl-Kovacic, Lehrbefugnis für das Fach „Pharmakologie 

und Toxikologie“ 

▪ Dr. Beate Pinoir, Lehrbefugnis für das Fach „Öffentliches 

Gesundheitswesen in der Veterinärmedizin“ 

▪ Dr. Igor Loncaric, Lehrbefugnis für das Fach „Mikrobiologie“ 

▪ Dr. Fenja Klevenhusen, Lehrbefugnis für das Fach „Tierernährung“ 

▪ Dr. Hans-Peter Fuehrer, Lehrbefugnis für das Fach „Parasitologie“ 

▪ Dr. Sasan Fereidouni, Lehrbefugnis für das Fach „Wildtierkunde“ 

• VMO neu 

o Erster Testlauf wurde bereits erfolgreich durchgeführt 

• Treffen mit Semester- und ModulsprecherInnen 

o Evaluierung von semesterspezifischen Problemen und Austausch unter den 

Jahrgängen 

• Jour fixe mit VRL 

o Folgende Themen wurden besprochen 

▪ Timing Evaluierungen 

• Evaluierungsfenster wird mit Umstellung auf das neue System 

an die jeweiligen LVs angepasst 

▪ Anmeldung Wahlpflichtfächer 

• Einheitliche Freischaltung des Anmeldezeitraumes wurde 

besprochen 

• Wildtierbox 

o Vorlage von Empfehlungen im Sinne der Studierenden 
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• Hygienerichtlinien 

o Korrespondenz mit Fr. Prof. Aurich für eine einheitliche Einhaltung der 

Hygienerichtlinien 

• Osteopathie-Workshop 

o Planung eines erneuten Workshops im kommenden Sommersemester 

o Änderungen in der Organisation wurden bestimmt 

• Vortrag Eberspächer 

o Planung eines gemeinnützigen Vortrags in Kooperation mit Fr. Dr. Eva 

Eberspächer-Schweda 

o Sponsoring durch Bayer wird angefragt 

• Modulschecks 

o Neuauflage der Schecks wurde geplant 

 

  



 

HochschülerInnenschaft 
Veterinärmedizinische Universität Wien 
 

1210 Wien, Veterinärplatz 1     
E-mail:  vorsitz@hvu.vetmeduni.ac.at 
Homepage: http://www.hvu.vetmeduni.ac.at 
Phone: +43 1 25077 1700      

 
 

 

Bericht des Vorsitzes für die 1. außerordentliche UV-Sitzung am 26.11.2019 

 
Liebe MandatarInnen, 
über nachstehende Aktivitäten aus dem Vorsitz möchten wir Euch gerne informieren: 

 

Bericht des gesamten Vorsitzes 

• Vorbereitung und Durchführung der EAEVE-Visitationswoche 

• get tÖHgether mit Referaten und StVen: Schlüsselweitergabe, Datenschutz Büros, 

Monatsberichte, Terminplanung, Sauberkeit, Hunde, Küche, RECTUM, Bus, Abend der 

Engagierten, Weihnachtsessen 

• 1. Treffen „Abend der Engagierten“ 

• Etablierung eines Waschservices für die Übungen auf den Instituten Parasitologie, Virologie, 

Bakteriologie, Pathologie 

• Durchführung der Tollwutimpfaktion 

• Vergabe des S.U.P.E.R. im Rahmen des Teaching Vets Symposiums 2019 

 

Bericht des Vorsitzenden Martin Kraetzl 

• Vorbereitung und Durchführung der EAEVE-Visitationswoche: 

- Miterstellung des SERs 

- Vorbereitung von Fragenrunden zu den Themen finances, QA, resources, curriculum, 

learning resources, studentadmission/progression/welfare, student assessment 

- Organisation von studentischen Begleitungen für die Campustouren 

- Teilnahme an Begrüßungsveranstaltungen 

- Teilnahme an entsprechenden Fragerunden 

• Planung der Ausschreibung einer neuen Verwaltungsstelle 

• Treffen mit Referaten bzgl. Semesterplanung 

• Vermehrt Ausstellung von Bestätigungen über ehrenamtliche Tätigkeit 

• Neue Kooperationspartner in Aussicht (z.B.: Vetoquinol, RichterPharma, Hills) 

• Durchsetzung einer neuen Regelung für die Nachtdienste in den klinischen Rotationen I mit 

Adrian Bieberbach, Rektorin Winter und VRL Kneißl 

• Teilnahme an Berufungsverfahren (Hygiene und Technologie, Histologie und Morphologie, 

Interne Medizin Pferd) 

• Vernetzung auf diversen Veranstaltungen (z.B.: BVVD-MV Leipzig, bpt-Kongress) 

• ÖTK-Beratung: Planung von StV-Vetmed übernommen  

• Arbeitsgruppe „Schlafraum“ 

http://www.hvu.vetmeduni.ac.at/
http://www.hvu.vetmeduni.ac.at/


• Vetmedmusi: Planung einer Vereinsgründung mit Schwarzmann, Kriechbaum und Dr.Schwarz 

• HVU-Bus 

• Beratung über Planungen für das aktuelle Semester mit allen meinen Referaten 

• Sozialreferat: 

- Teilnahme am BASKA Seminar zur Vernetzung mit anderen Sozialreferaten österreichweit 

- Organisation diverser Infomaterialien 

• Referat für Projektmanagement: Organisation S.U.P.E.R., HVU-Weihnachtsmarkt, QS für 

Übergabe 

• BiPol-Referat: 

- Teilnahme an BVVD-MV in Leipzig und Live-EV 

- Organisation einer Teilnahme an den Medimeisterschaften 

- Einarbeitung neue Sachbearbeiterin 

• Wirtschaftsreferat: Vorbereitungen für die Erstellung des JA, Einholung entsprechender 

Unterlagen 

 

Bericht der 1. stellvertretenden Vorsitzenden Johanna Palmer 

• Instahelp: Ausbau und Diskussion des Medienauftritts, Umstellung des Systems bei 

Erstberatung, Erstellung eines Vertrags, Psychologenbriefing 

• Lange Nacht des Lernens: 15.01.2020, Organisation von verschiedenen Workshops und 

Angeboten an diesem Abend, Raumbesichtigung 

• Tollwutimpfaktion: Organisation und Durchführung, Erfolgreicher Abschluss in diesem 

Studienjahr, ab nächstem Jahr möglicherweise Umstellung auf intrakutane Impfungen, was 

einen enorm höheren Arbeits- und Zeitaufwand birgt 

• Food Sharing: Fertigstellung des Raums in DA inkl. Raumkonzept, Erstellung von Food Sharing 

Regeln und Hygieneplänen in Kooperation mit dem ÖET 

• Monatsbericht SOP: Vereinheitlichung von der Qualität des Informationsflusses 

• Vetshop: Teammeeting, Erweiterung des Angebots um Stoffsackerl mit Vetmed Logo und 

Schwesternuhren, Kooperationsmöglichkeit Richter Pharma, administrative Arbeiten 

• Lernunterlagen-Referat: 

- Anfrage Sponsoring für die lange Nacht des Lernens 

- Fertigstellung Lernunterlagen PW, Upload wurde angefragt 

-Posten des Videos über den Readspeaker 

-Literaturliste Krankheiten-Prüfung 

• Internationales Referat: 

- Datenfixierung für die Austausche 

- Spritzerstand 

- Erstivorstellung und Infoabend 

- Stammtisch 

- Kommunikation mit PW bezüglich Austausche 

- Antibiotic Awareness week 

- Bewerbungen Symposium 

- Welcome Event mit Incomings 

• Pressereferat: 

- RECTUM Winter-Ausgabe: Festlegung Einsendeschluss 04.12. 

- Erneuerung der Adressliste 



- Homepage Vorstellung der Referate 

- Teilnahme am Presse Award 

- Planung der Anschaffung eines neuen Laptops 

- Bearbeitung von BewerberInnen für den SB-Posten 

• GRAF Referat: 

- Strukturierung des neuen Kühlschranks 

- Einarbeitung neue SB 

- Kommunikation mit MSD bezüglich einer Führung 

- Aufbereitung des ÖH-Busses 

- Bearbeitung von Anfragen auf Sponsionen für November 

 

Bericht der 2. stellvertretenden Vorsitzenden Magdalena Klier 

• Social media: Einführung von #schongewusst, um die HVU und Ihre Services zu bewerben. 

Soll jeden zweiten Freitag erscheinen 

• Arbeitsgruppe Fahrradständer: Treffen am 10.12. mit Betriebsrat, CM und Vertreter von 

„Radkompetenz Österreich“ geplant. Anschließend gemeinsame Begehung der geplanten 

Örtlichkeiten für neue überdachte Fahrradständer 

• ÖET-Referat:  

- Biokisterl: Kommunikation zwischen ÖET und markta.at  

- Kooperation ÖET und EWDA 

- Organisation des 3. Bauernmarktes (25.11.19) 

- Weitere Organisation des Foodsharings mit Vorsitz und KSL 

-Social media: Erstellung eines Instagram-Kanals mit „Fact Friday“ und „Selfmade Sunday“ 

• Orga-Referat:  

- Vermietungen an Universität, Fraktionen und HVU 

• Sport-Referat:  

- Reservierungen Sportplatz 

- Social Media: Erstellung einer eigenen Facebookseite, Ausbau des Instagram-Profils 

- Ausbau des Sportangebots: Herrenfußball (Di), Damenfußball (Mi) und Volleyball mixed 

(Mo/Do) 

- Organisation des traditionellen SIBIRIA in der Reithalle am 5.12.19  

- Teilnahme an Fußball und Volleyball WAM 

- Einholen von Angeboten für die Sportplatzsanierung 

• Kultur-Referat:  

- Organisation des Poetry Slams (7.11.)  → Ca. 200 Karten verkauft, auch nächstes Semester 

wieder ein Slam geplant  

- Gewinnspiele: 3*2 Karten für lange Nacht der Museen, 2*2 Karten für Poetry Slam 

- Hörsaalkino 8.10.  
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